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1. Streszczenie najwazniejszych wynikow badania

1. W ramach tworzenia Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,EUROGALICJA” opracowano cele
strategiczne we wspétpracy i partnerstwie ze spotecznoscia lokalng oraz
przedstawicielami trzech sektorow: spotfecznego, gospodarczego oraz publicznego.
Wynikiem prowadzonych konsultacji opracowana zostata analiza SWOT, ktéra
uwzgledniata takie dane statystyczne. W taki sposdb opracowano cele ogdlne
i szczegétowe, ktore w dtugiej perspektywie miaty skutecznie zapobiegaé negatywnym
nastepstwom zdiagnozowanych probleméw .

2. W trakcie prac nad LSR, uznano, iz niezbedne bedzie podjecie dziatan wigzacych sie
z trzema rodzajami problemoéw. Pierwszy z nich miat charakter spoteczny, drugi
gospodarczy, a trzeci kulturowy. W konsekwencji opracowano trzy cele gtéwne, do
ktorych dopasowano cele szczegétowe. Pierwszy z nich to poprawa komfortu zycia
mieszkancéw obszaru LGD ,,EUROGALICJIA” i wzmocnienie kapitatu spotecznego. Drugi
cel gtéwny to wzrost aktywnosci gospodarczej mieszkarnicdw na rzecz konkurencyjnosci
i zatrudnienia. Jako cel trzeci przyjeto budowanie tozsamosci lokalnej i trwatych wiezi
spotecznych bazujgcych na zasobach dziedzictwa lokalnego.

3. Nabory byty organizowane zgodnie z harmonogramem. Wszystkie cieszyty sie duzym
zainteresowaniem. Sposrdod wszystkich ogtoszonych naboréw nie zdarzyto sie, zeby
trzeba byto ktorys powtdrzyé. Z reguty wnioskdow byto wiecej niz limit, a najwiekszym
zainteresowaniem cieszyty sie nabory zwigzane z podejmowaniem i rozwojem
dziatalnosci  gospodarczej.  Natomiast  najmniejsze  zainteresowanie  wsrdod
whnioskodawcow dotyczyto dziatania zwigzanego z wydaniem publikacji oraz grantu na
renowacje matej architektury sakralne;j.

4. Skutecznos$¢ dziatan doradczych, animacyjnych oraz informacyjno — promocyjnych
pracownikéw biura LGD jest wysoka. Doradztwo byto prowadzone w godzinach pracy
biura, gtéwnie telefonicznie jak i bezposrednio (face-to-face). Z doradztwa mozna byto
skorzystaé osobiscie w biurze, telefonicznie, za posrednictwem poczty elektronicznej oraz
na stoiskach informacyjnych podczas lokalnych imprez. Z doradztwa korzystali
w wiekszosci wnioskodawecy, ktérzy przygotowywali wnioski samodzielnie, natomiast nie

korzystali ci, ktérzy zlecali przygotowywanie wnioskdw innym podmiotom. Respondenci



w przeprowadzonych rozmowach podkreslali, ze wsréd wnioskdw przygotowanych przez
samych wnioskodawcéw jakosciowo lepsze byty te, ktérych autorzy korzystali
z doradztwa.

Wedtug pracownikdw LGD najbardziej potrzebne sg szkolenia, ktére przedstawiajg
i uaktualniajg stan wiedzy na temat zmian jakie zostajg wprowadzane i wptywajacych na
funkcjonowanie biura. W konsekwencji za bardzo przydatne zostato uznane m.in.
szkolenie dotyczgce RODO. Obecnie, nadal istnieje duza potrzeba szkoleniowa, zwtaszcza
na temat przygotowywania i realizacji LSR wielofunduszowej, procedur, kryteriéw oceny
whnioskéw, informacji na temat regulaminu i kryteriow wyboru LSR. W przysztej
perspektywie bedzie potrzeba szkolen dotyczgcych nowych przepiséw.

Przedstawiciele LGD podkreslajg, ze wybierane do realizacji operacje kazdorazowo byty
analizowane pod katem przyjetych kryteriow wyboru, czego efektem wybierane byty
najlepsze ze ztozonych do dofinansowania wnioskéw. Przedstawiciele Rady mieli jednak
problemy w ocenie wnioskéw, ktére wynikaty z niejasnosci kryteriow dotyczacych
innowacyjnosci oraz ochrony sSrodowiska. Na przestrzeni lat udato sie jednak wypracowac
definicje, ktéra nie wzbudza juz tak wielkich kontrowersji. W ten sam sposdb starano sie
dopracowaé¢ procedury, ktdre aktualnie sg na pewno znacznie bardziej przyjazne
beneficjentom niz na samym poczatku realizowania LSR. Duzego znaczenia nabierajg,
w kontekscie utatwien dla wnioskodawcéw, profesjonalne spotkania informacyjne
i doradztwo udzielane wnioskodawcom przez pracownikéw biura LGD.

Procedury naboru, wyboru i realizacji projektéw okreslone zostaty przez beneficjentéw
jako wystarczajgco przejrzyste i przyjazne. Podobnie zastosowane kryteria wyboru
operacji byty, wedtug nich, jednoznaczne i nie budzity wiekszych watpliwosci. Pozwalaty
takze na wybdr najlepszych wnioskow, ktére sg spdjne z celami LSR. O tym jak dobrze
oceniana jest potrzeba funkcjonowania i sama dziatalnos¢ LGD najlepiej Swiadczy fakt, iz
zaden z badanych beneficjentéw nie wykluczyt zabiegania o ponowne wsparcie ze strony
LGD w przysztosci (gdyby pojawita sie taka mozliwosc¢).

W ramach srodkéow LGD ,EUROGALICIA” zrealizowano dotychczas jeden projekt
wspotpracy. Drugi projekt jest obecnie w trakcie realizacji. Projekt zrealizowany pn.
»,Nordic Walking spacerem po zdrowie” dotyczyt utworzenia tras Nordic Walking i sifowni
plenerowych, a LGD ,EUROGALICIA” byfa jego liderem. W wyniku realizacji zadania

powstata innowacyjna w skali wojewddztwa infrastruktura sportowo-rekreacyjna
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dostepna dla 0séb o réznym stopniu niepetnosprawnosci, w tym dla oséb poruszajacych
sie na wodzkach inwalidzkich. Obecnie jest realizowany projekt wspétpracy dotyczgcy
budowy Miodowego Szlaku Rowerowego z punktami przystankowymi i pasiekami
pokazowymi stanowigcymi takze miejsca edukacji dla mtodziezy, dzieci i mieszkarncow.
Efektywnos¢ i skutecznos¢ wdrazania pierwszego projektu wspotpracy (trasy Nordic
Walking i sitownie plenerowe) byta zadowalajaca, dlatego w przysztosci warto bytoby
kontynuowaé wspieranie wspdtpracy pomiedzy LGD-ami. Tego rodzaju projekty powinny
jednak by¢ rozliczane ryczattowo, bez koniecznosci zaciggania pozyczek na ich realizacje
ze strony LGD.

Dziatania komunikacyjne realizowane sg przez LGD bez zarzutu. Najwazniejszym zrodtem
informacji jest strona internetowa i Facebook.

Pracownicy i cztonkowie LGD ,,EUROGALICJA” starali sie w swoich dziataniach wychodzi¢
naprzeciw oczekiwaniom wszystkich zainteresowanych, w tym spotecznosci lokalnej,
samorzgddéw czy stowarzyszen. Nalezy podkresli¢, ze realizowane w ramach LSR projekty
sq spojne ze zidentyfikowanym potencjatem rozwojowym obszaru objetego LSR
i przyczyniaja sie do jego wzmocnienia. Wybierane projekty rowniez w petni odpowiadaja
na potrzeby spotecznosci lokalnej. Mozna tez stwierdzi¢, iz dziatalnos¢ LGD wptywa na

poprawe komunikacji miedzy réznymi aktorami i buduje powigzania miedzy nimi.
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3. Opis przedmiotu badania uwzgledniajacy cele i zakres ewaluacji

Raport jest efektem badania ewaluacyjnego przeprowadzonego przez Spotke
Conectedness. Przedmiotem badania byta ewaluacja procesu wdrazania Strategii Rozwoju
Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ prowadzonego przez Lokalng Grupe Dziatania

»EUROGALICJA” w okresie programowania Unii Europejskiej 2014-2020.

Spdtka Conectedness jest niezaleznym podmiotem specjalizujgcym sie w badaniach
spotecznych, ktéry spetnia wymogi stawiane ewaluatorom zewnetrznym okreslone
w Wytycznych Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi nr nr 10/1/2022 w zakresie monitoringu
i ewaluacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ w ramach Programu

Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Gtéwnym celem badania ewaluacyjnego byto zgromadzenie szerokiego zestawu
danych, ktére pozwalajg na wszechstronng ocene catego procesu przygotowania i wdrazania
Lokalnej Strategii Rozwoju. Kluczowg kwestig jest tu z catg pewnoscig odpowiedz na pytanie
czy oceniany dokument strategiczny trafnie diagnozowat potrzeby mieszkarncéw obszaru LGD
oraz jego potencjat rozwojowy. Na tej podstawie mozliwe jest formutowanie wnioskéw na
temat zakresu ewentualnego wptywu Lokalnej Grupy Dziatania na rozwdj lokalnej

spotecznosci.

Szczegbtowe cele badania zostaty sformutowane na podstawie wspomnianych
powyzej Wytycznych. Skupiaty sie one w kilku obszarach tematycznych, w ramach ktérych

postawiono pytania badawcze.
Obszary badan oraz przypisane do nich pytania badawcze:

1. Ocena wptywu na gtéwny cel LSR
a. Jaki jest stopien osiggniecia celu gtéwnego i przypisanych do niego wskaznikéw
LSR?
2. Ocena wptywu na kapitat spoteczny
a. Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnos¢
spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?
b. W jaki sposéb nalezatoby wspiera¢ rozwdj kapitatu spotecznego w przysztosci?

3. Przedsiebiorczosé



a. W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci?
b. Czyiw jaki sposdb wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji LSR
jest wskazane?
4. Turystyka i dziedzictwo kulturowe
a. W jakim stopniu LSR przyczynita sie do budowania lokalnego potencjatu
w zakresie turystyki i dziedzictwa kulturowego?
b. W jakich kierunkach nalezy wspierac rozwoj lokalnego
potencjatu turystycznego?
5. Grupy defaworyzowane
a. Czy w LSR wtasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy realizowane
w ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup?
b. Jaki byt wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?
c. Jakie dziatania nalezy podejmowaé w skali lokalnej na rzecz ograniczania
ubdstwa i wykluczenia spotecznego?
6. Innowacyjnos¢
a. W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byty innowacyjne?
b. Jakie mozna wyrdzni¢ typy innowacji powstatych w ramach LSR?
7. Projekty wspotpracy
a. Jaka byta skutecznosc i efekty dziatania wdrazania projektéw wspotpracy?
b. Jaka forme i zakres powinny przyjmowac projekty wspodtpracy w przysztosci?
8. Ocena funkcjonowania LGD
a. Czy sposéb dziatania partneréow w ramach LGD pozwalat na efektywng
i skuteczng realizacje LSR?
b. Jaka jest skuteczno$é¢ iefektywnos¢ dziatan biura LGD (animacyjnych,
informacyjno-promocyjnych, doradczych?
c. Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej
realizowata LSR?
9. Ocena procesu wdrazania
a. Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR odbywata sie zgodnie z planem?
b. Czy procedury naboru, wyboru irealizacji projektéow byly wystarczajgco
przejrzyste i przyjazne dla beneficjentéw?

c. Czy kryteria pozwalaty na wybor najlepszych projektdw (spdjnych z celami LSR)?
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d. Czy przyjety system wskaznikdw pozwalat na zebranie wystarczajgcych

informacji o procesie realizacji LSR i jej rezultatach?
10. Wartos$¢ dodana podejscia LEADER

a. Czy dziatalnos¢ LGD wptywa na poprawe komunikacji pomiedzy réinymi
aktorami, budowanie powigzan miedzy nimi i sieciowanie?

b. Czy stworzony dzieki wsparciu wramach LSR potencjat rozwojowy jest
w dostateczny sposdb wykorzystywany i promowany?

c. Czy projekty realizowane w ramach LSR s3 spdjne ze zidentyfikowanym
potencjatem rozwojowym obszaru objetego LSR i czy te projekty przyczyniajg
sie do jego wzmocnienia?

d. Czy przeprowadzone w ramach LSR inwestycje sg komplementarne wzgledem

siebie lub wzgledem wiodgcego projektu/tematu okreslonego w LSR?
Szczegdtowe obszary dziatan poddane ocenie:

1. Dziatalno$¢ biura LGD, w tym w szczegdlnosci jako$é i efektywnos$é swiadczonego
doradztwa dla wnioskodawcéw (rzeczywistych i potencjalnych) oraz beneficjentéw.

2. Realizacja planu komunikacji, rozpoznawalno$¢ LGD, wymiana informacji
z mieszkancami obszaru oraz jakos¢ podejmowanych dziatart komunikacyjnych.

3. Realizacja rzeczowo — finansowa Lokalnej Strategii Rozwoju.

4. Funkcjonowanie organdw LGD.

5. Dziatania na rzecz aktywizacji spotecznosci lokalnej oraz wigczenia spotecznego
(w szczegdlnosci wsparcie udzielone przedstawicielom grupy defaworyzowanej).

6. Dziatania LGD w zakresie rozwoju przedsiebiorczosci oraz  turystyki
i dziedzictwa kulturowego.

7. Promowanie innowacyjnosci na obszarze objetym LSR.

8. Realizacja projektéow wspétpracy.



4. Opis metodologii wraz z opisem sposobu realizacji
badania

Badanie ewaluacyjne zostato przeprowadzone w drugiej potowie 2022 roku. W jego

ramach poddano analizie dwie grupy danych:

1. Dane zastane, w tym:

a. dane ze statystyk publicznych,

b. dane gromadzone przez Lokalng Grupe Dziatania w ramach monitoringu.
2. Dane wywotane, w tym:

a. dane zebrane za pomoca technik jakosciowych,

b. dane zebrane za pomoca technik ilosciowych.

Dane pochodzace ze statystyk publicznych dostarczyty wysoce obiektywnych
informacji na temat zmian na obszarze LGD, ktére dokonaty sie w okresie realizacji ocenianej
Strategii RLKS. Dane te dotyczyty miedzy innymi zjawisk demograficznych, rynku pracy,
lokalnej gospodarki oraz sytuacji spotecznej. Wszystkie te dane zostaty zaprezentowane
w tabelach lub na wykresach. Szczegétowy wykaz ilustracji zawartych w raporcie, ktory
umieszczony jest na jego koncu pozwala na szybkie zapoznanie sie z zakresem poddanych

analizie danych, ktére pochodzity z Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Lokalne Grupy Dziatania gromadzg istotne dane na temat procesu wdrazania Strategii
RLKS, ktore musiaty by¢ poddane analizie. Wsrdd tych danych nalezy wskazac
w szczegblnosci informacje o prowadzonych naborach, dane o postepie rzeczowo -
finansowym, wskazniki realizacji planu komunikacji oraz dane dotyczgce doradztwa. Analiza
tej kategorii danych zastanych pozwolita na ocene skutecznosci dziatan prowadzonych przez
LGD oraz wskazata, w ktérych obszarach dziatalnos¢ LGD pokrywata sie ze zmianami na

obszarze objetym LSR sugerowanymi przez wyniki analizy danych pochodzgcych z GUS.

Reprezentanci Spétki Conectedness przeprowadzili réwniez badania jakoSciowe.
Obejmowaty one wywiady z pracownikami LGD oraz wywiady z przedstawicielami jego
organdw — Zarzadu i organu decyzyjnego (Rady). Rozmowy te odegraty istotng role

W procesie powstawania raportu. Pozwolity one na pogtebienie wiedzy na temat przebiegu



procesu wdrazania LSR, rozpoznanie problemdéw pojawiajacych sie w jego trakcie oraz

sposobu reagowania na nie przez przedstawicieli Lokalnej Grupy Dziatania.

W ramach ewaluacji zewnetrznej zbierano takze dane ilo$ciowe. Przygotowano dwa
kwestionariusze ankiety. Pierwszy z nich kierowany byt do mieszkancéw obszaru objetego
Strategig RLKS, a drugi do beneficjentéw wsparcia oséb i przedstawicieli organizacji, ktére
realizowaty operacje w ramach jej wdrazania. Zastosowano technike CAWI (computer-
assisted web interview), co oznacza, ze ankieta przeprowadzona zostata za pomoca
platformy internetowe]. Za dystrybucje linku do ankiety odpowiedzialni byli pracownicy

Lokalnej Grupy Dziatania.
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5. Opis wynikéw badania wraz z ich interpretacjg

5.1. Obszar objety Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosé oraz jej
podstawowe zatozenia

Obszar Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,EUROGALICJIA” zajmuje teren
szesciu gmin w potudniowo-wschodniej Polsce, w centralnej czesci wojewddztwa
podkarpackiego. Wiekszg czes$¢ obszaru dziatania LGD stanowig gminy wchodzgce w granice
administracyjne powiatu rzeszowskiego. Jedynie gmina Czarna znajduje sie na obszarze
powiatu tancuckiego. Teren stanowi spdjng cato$é tworzgc zwarty obszar geograficzny.
Najwieksza pod wzgledem powierzchni jest gmina Gtogéw Matopolski (gmina miejsko-
wiejska: 145,9 km?), niewiele mniejsza jest gmina Sokotéw Matopolski (gmina miejsko-
wiejska: 134,3 km?), a najmniejsza powierzchnie zajmuje gmina Kamien (gmina wiejska:

73,21 km?).

Rysunek 1. Obszar LGD ,,EUROGALICJA”

Zrédto: Lokalna Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznoéé na lata 2016-2023

Stowarzyszenia LGD ,,EUROGALICJIA”

Liczba mieszkaricéw obszaru LGD wzrasta. Podczas, gdy w 2015 roku dane Gtéwnego

Urzedu Statystycznego wskazywaty stan ludnosci wynoszacy 86 974, w 2020 roku byto to juz
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90 405. Nalezy zwrdci¢ uwage, ze we wszystkich gminach wchodzacych w skfad obszaru
dziatania LGD nastgpit wzrost liczby mieszkancéw. Najsilniej tg tendencje widaé w gminie

Trzebownisko oraz Krasne. Szczegdty zaprezentowano w ponizszej tabeli.

gminy bez miast na prawach powiatu

miejsce zamieszkania

stan na 31 grudnia

2015 2020
Czarna (2) 11534 11902
Gtogdéw Matopolski (3) 19 547 19 945
Kamien (2) 6 848 6 848
Krasne (2) 10877 11 809
Sokotéw Matopolski (3) 17 090 17 268
Trzebownisko (2) 20978 22633
SUMA LGD 86 874 90 405
Wojewddztwo 1784 450 1772508

Tabela 1 Ludnos¢ w gminach wchodzacych w sktad LGD

Zrédto: BDL, P2914

Istotng kwestig dla opisu obszaru objetego ewaluowang Strategig Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznosé¢ sg dochody gmin wchodzgcych w skfad LGD. Wyrazem
zdolnosci dochodowej gmin jest wskaznik dochodéw podatkowych na jednego mieszkanca
w gminie, czyli tzw. wskaznik G, stanowigcy podstawe do wyliczenia rocznych kwot czesci
wyrodwnawczej subwencji ogdlnej i wptat. Zgodnie z ustawg o dochodach jednostek
samorzadu terytorialnego, wskaznik G dla kazdej gminy oblicza sie dzielgc kwote dochoddéw
podatkowych (z tytutu podatku od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku lesnego,
podatku od $rodkéw transportowych, podatku od czynnosci cywilnoprawnych, podatku od
0sob fizycznych, opfacanego w formie karty podatkowej, wptywoéw z optaty skarbowej,
wptywdw z optaty eksploatacyjnej, udziatu we wptywach z podatku dochodowego od oséb
fizycznych oraz udziatu we wptywach z podatku dochodowego od oséb prawnych) za rok
poprzedzajacy rok bazowy przez liczbe mieszkancéw gminy. Wskazniki w 2021
roku, w gminach wchodzgcych w sktad LGD ksztattowaty sie w przedziale 1043,52 (Sokotéw
Matopolski), a 2 493,53 (Trzebownisko). W latach 2015-2021 najwiekszy wzrost wskaznika
odnotowano w gminie Trzebownisko i byt to imponujacy na tle pozostatych gmin wzrost

o prawie 1100 ztotych (1099,35). Szczegdty zaprezentowano w ponizszej tabeli.
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Nazwa gminy/rok 2015 2021

Czarna 882,93 1450,53
Gtogdw Matopolski 1480,78 2009,68
Kamien 537,09 1047,37
Krasne 1432,3 1943,18
Sokotéw Matopolski 769,94 1043,52
Trzebownisko 1394,18 2493,53

Tabela 2 Wskazniki G dla gmin wchodzacych w sktad LGD

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych ministerialnych

Wydatki gmin przynalezacych do LGD z roku na rok byly coraz wieksze. W latach
2015-2020 najwieksze wzrosty miaty miejsce w gminie Gtogédw Matopolski
(0 2 908,30). Najwyzszy wskaznik wydatkéw w 2020 roku odnotowano wtasnie w tej gminie
(6 766,88), a najnizszy w gminie Czarna (5 368,63). Dane wskazujg, ze w przypadku gmin
Czarna oraz Kamien poziom wzrostu wydatkéw byt nizszy niz w catym wojewddztwie

wyltgczajgc miasta na prawach powiatu.

Nazwa gminy bez miast na prawach powiatu
2015 2020

PODKARPACKIE 3 039,06 5413,04
Czarna (2) 3382,78 5 368,63
Gtogdw Matopolski (3) 3 858,58 6 766,88
Kamien (2) 3 867,03 5892,13
Krasne (2) 2 970,21 5620,78
Sokotéw Matopolski (3) 3 142,06 5 885,83
Trzebownisko (2) 3026,34 5718,92

Tabela 3 Wydatki gmin na 1 mieszkanca w ztotéwkach
Zrédto: BDL, P2644

Gminy wchodzace w sktad LGD ,EUROGALICJA” na tle wojewddztwa podkarpackiego
wypadajg w wiekszosci ponadprzecietnie. W przypadku dochodéw ogdtem budzetu gminy na
jednego mieszkanca, wszystkie gminy wchodzace w sktad obszaru dziatania LGD miaty
wyzszy wskaznik niz $rednia dla wojewddztwa. Podobnie rzecz przedstawia sie w przypadku
wydatkow budzetu gminy na jednego mieszkarnca, tutaj zaledwie jedna gmina (Czarna) ma

nizsze wydatki niz srednia dla gmin wiejskich i wiejsko-miejskich w wojewddztwie. Biorgc
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pod uwage srodki w budzecie gminy na finansowanie i wspétfinansowanie programow
i projektéw unijnych najwiekszg ich liczbe w 2020 roku posiadata gmina Gtogéw Matopolski,
a najmniejszg gmina KamieA. Zwraca uwage bardzo duza rdinica pomiedzy gming
o najwiekszej puli sSrodkéw w tej kategorii i gming z najmniejszymi srodkami. Wynosi ona
13 825 381,86 zt. W przypadku podmiotéw gospodarki narodowej w rejestrze REGON na 10
tys. ludnosci w wieku produkcyjnym najlepiej wypadty gminy Krasne oraz Gtogéw
Matopolski, ktore dos¢ znacznie przekroczyty wskaznik dla wojewddztwa podkarpackiego.
Jedynie gmina Kamien osiggneta rezultat ponizej wskaznika dla wojewddztwa. Szczegdty

obrazuje ponizsza tabela.

Nazwa gminy Dochody Srodki w budzecie gminy Wydatki Podmioty
ogdétem na finansowanie i budzetu gospodarki
budzetu wspotfinansowanie gminynal narodowej w
gminynal programow i projektow mieszkanca rejestrze REGON na
mieszkanca unijnych 10 tys. ludnosci w

wieku
produkcyjnym

PODKARPACKIE | 5807,23* 392 009 907,84** 5 477,30%* 888*

Czarna (2) 5 846,84 2161 326,04 5 368,63 1391,6

Glogéw 6 656,60 14 312 427,67 6 766,88 1588,9

Matopolski (3)

Kamier (2) 6 035,72 487 045,81 5 892,13 875,1
Krasne (2) 5 846,63 4 506 870,55 5 620,78 16777
Sokotéw 5 867,48 6 378 790,55 5 885,83 10915

Matopolski (3)

Trzebownisko 6 597,48 3176 404,53 5718,92 1530,6

(2)

Tabela 4 Gminy wchodzace w sktad LGD na tle wojewddztwa w 2020 roku
*w ogdlnej liczbie ludnosci
** ¢rednia dla gmin wiejskich i wiejsko-miejskich w wojewddztwie
*** dane dla catego wojewddztwa
Zrédto: Vademecum Samorzadowca 2020; BDL, P2627; P2644
Obszar LGD ,EUROGALICJIA” posiada mocne strony z punktu widzenia
przedsiebiorczosci. W LSR zwrdcono uwage, ze az 97% dziatajgcych podmiotéw gospodarki

narodowej stanowi sektor prywatny, co sugeruje, ze caty obszar charakteryzuje sie duzg
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aktywnoscig gospodarczg, ktdora koncentruje sie zwtaszcza w gminach bezposrednio
sgsiadujagcych z Rzeszowem, co stymuluje rozwdj dziatalnosci gospodarczej na tych
obszarach. Analiza danych wskazata, podczas tworzenia dokumentu strategicznego, na
zdecydowanie wyzszy niz na pozostatym obszarze wojewddztwa udziat przemystu
i budownictwa oraz nizszy niz w pozostatych czesciach wojewddztwa udziat dziatalnosci
na terenie dziatania LGD

pozostatej. Dane diagnostyczne w LSR wskazaty réwniez, ze

»EUROGALICJA” poza SSE dziatalnos¢ prowadzg przewaznie niewielkie, jedno- Ilub
kilkuosobowe przedsiebiorstwa handlowe, produkcyjne i ustugowe z branzy budowlanej,
samochodowej, $lusarskiej, blacharskiej czy spozywczej. Czynnikiem utrudniajgcym ich
kooperowanie z duzymi podmiotami z SSE jest najczesciej brak srodkéw na rozwdj
przedsiebiorstwa, pozwalajagcy na wdrozenie pozgdanych

innowacji i gwarantujacy

zapewnienie jakosci produktu czy ustugi na poziomie wymaganym przez odbiorce.

W kontekscie przedsiebiorczosci nalezy zauwazyé, ze liczba pracujacych w latach
2015-2020 we wszystkich gminach wchodzacych w skfad LGD ,,EUROGALICIA” wzrastata.
Duze wzrosty odnotowano w gminie Trzebownisk. W przypadku pozostatych gmin, zwraca
uwage stosunkowo niewielki wzrost w gminie Gtogéw Matopolski (zmiana o 13 osdb).
W przypadku analizy liczby pracujacych kobiet, réwniez w kazdej z gmin odnotowano wzrost.
Jesli chodzi o mezczyzn, spadek odnotowano jedynie w gminie Gtogdw Matopolski i jest to

relatywnie duza rdéznica (o 223 osoby).

Nazwa Ogodtem mezczyzni Kobiety
2015 2020 2015 2020 2015 2020
[osoba] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba] [osoba]
PODKARPACKIE 424 664 460 108 221471 240322 203 193 219 786
Czarna (2) 965 1323 452 724 513 599
Gtogdw Matopolski (3) 6 780 6793 4431 4208 2 349 2585
Kamien (2) 562 868 260 469 302 399
Krasne (2) 1816 2153 937 1121 879 1032
Sokotéw Matopolski (3) 2125 2613 994 1276 1131 1337
Trzebownisko (2) 4810 9576 3021 6 341 1789 3235
Tabela 5 Pracujacy w gminach wchodzacych w sktad LGD
Zrédto: BDL, P2172
Sposréd  gmin  wchodzgcych w  sktad LGD najwiekszy udziat bezrobotnych

zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym odnotowaé¢ mozna byto w 2020
roku w gminach Czarna (8,3) i Sokotéw Matopolski (7,5) i nalezy podkresli¢, ze wskazniki te
byty dosé wysokie. Oprdocz wspomnianych, réwniez w gminie Kamien (7,3) odsetek byt
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wyzszy niz dla catego wojewddztwa. Najnizszy udziat bezrobotnych zarejestrowanych
w liczbie ludnosci w 2020 roku odnotowaé mozna byto natomiast w gminie Trzebownisko
(5,5). Pozytywnym zjawiskiem jest na pewno spadek wartosci wskaznika w kazdej z gmin
w poréwnaniu z rokiem 2015, co potwierdza teze, iz bezrobocie przestato by¢ tak duzym
problemem. Z drugiej strony obserwowalne jest zjawisko przewagi bezrobotnych kobiet nad
mezczyznami (przyktadowo w gminie Trzebownisko udziat bezrobotnych kobiet w 2020 roku
to 6,2, a mezczyzn 4,8).

W aspekcie bezrobocia nalezy tez zauwazyé, ze to witasnie te osoby zostaty szeroko
opisane jako grupy defaworyzowane w LSR na lata 2016-2023, gdzie wskazano, ze ,,w latach
2010-2013 na obszarze wszystkich gmin tworzgcych obszar LGD systematycznie wzrastat
poziom bezrobocia rejestrowanego. Na koniec IV kwartatu 2013 r. bezrobotnych byto tgcznie
5503, z czego 45% stanowity kobiety. Odzwierciedlato to sytuacje w obu powiatach, na
terenie ktérych w tym samym okresie bezrobocie wzrosto o 3,1% w powiecie fancuckim
i 01,7% w powiecie rzeszowskim, a takze catego wojewddztwa podkarpackiego, w ktorym

stopa bezrobocia wzrosta z poziomu 15,5% w 2011 r. do 16,3% w 2013 r.?t

Nazwa ogdtem mezczyzni kobiety

2015 2020 2015 2020 2015 2020

[%] [%] [%] [%] [%] [%]
PODKARPACKIE 9,2 6,7 8,4 6,0 10,1 7,6
Czarna (2) 10,1 8,3 10,7 7,8 9,5 8,9
Gtogdéw Matopolski (3) 8,3 5,8 8,5 5,7 8,2 5,9
Kamien (2) 9,9 7,3 9,9 6,8 9,9 7,9
Krasne (2) 7,2 6,0 7,5 5,8 6,8 6,3
Sokotéw Matopolski (3) 9,5 7,5 9,6 7,0 9,3 8,2
Trzebownisko (2) 7,4 5,5 7,1 4,8 7,7 6,2

Tabela 6 Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym w gminach
wchodzacych w sktad LGD

Zrédto: BDL, P2670

W LSR wskazano, ze w strukturze gospodarki na terenie dziatania LGD

»EUROGALICJA” najwiekszg role odgrywajg podmioty gospodarcze dziatajgce w branzach:
handel i naprawa pojazdéow samochodowych (27% wszystkich podmiotdw), a nastepnie

przetwoérstwo przemystowe (16,8%), budownictwo (13,3%). Na tle wojewddztwa

! Lokalna Strategia Rozwoju Kierowanego przez Spotecznosé LGD ,,EUROGALICJA”,
https://eurogalicja.org/images/regulaminy/Isr/LSR_2016-
2023_Stowarzyszenia_ LGD_EUROGALICJA_15.06.2021.pdf
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podkarpackiego obszar LGD ,EUROGALICIA” wyrdznia jego przemystowo - rolniczy
charakter. Typowo rolnicze obszary, do ktérych nalezg niewatpliwie gminy Czarna, Kamien
i Sokotow Matopolski, sgsiadujg z terenami gmin Gtogdw Matopolski, Krasne i Trzebownisko
o zdecydowanie bardziej przemystowym charakterze. Co charakterystyczne, na obszarze
dziatania LGD wystepuje duze rozdrobnienie gospodarstw rolnych. Srednia wielko$¢
gospodarstwa liczyta 1,92 ha (w wojewddztwie 4,60 ha), co przektada sie na niska
optacalno$é¢ i utrudnia powstawanie specjalistycznej produkcji rolnej z wysokg stopg
rentownosci. Efektem tego, jedynie 2% wszystkich przedsiebiorstw zlokalizowanych na
terenie LGD dziata w sektorze rolnictwa. Na uwage zastuguje jednak fakt, ze na obszarze LGD
dziatajg az dwie grupy producentéw rolnych tj. Podkarpacka Spétdzielnia Producentéow
Trzody Chlewnej ,TUCZNIK” oraz Spoétdzielnia Rolnikéw SAN.

W ostatnich latach sama liczba podmiotéw wpisanych do rejestru REGON
w przeliczeniu na 10 tys. ludnosci wzrastata we wszystkich gminach. Najwiekszy wzrost
dotyczyt gminy Trzebownisko, gdzie wskaznik w latach 2015-2020 wzrést o 307,6. Zwracaja
tez uwage rdinice — podczas gdy w gminie Glogédw Matopolski w 2020 roku wskaznik
podmiotéw na 10 tys. ludnosci wynidst 1588,9, w gminie Kamien byto to 875,1. Szczegdty

zaprezentowano w ponizszej tabeli.

Nazwa ogdtem
2015 2020

PODKARPACKIE 1227,6 1453,9
Czarna (2) 1162,0 1391,6
Gtogoéw Matopolski (3) 1304,9 1588,9
Kamien (2) 730,6 875,1
Krasne (2) 1514,7 1677,7
Sokotéw Matopolski (3) 888,4 1091,5
Trzebownisko (2) 1223,0 1530,6

Tabela 7 Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON na 10 tys. ludnosci w wieku produkcyjnym

Zrédto: BDL, P3295

W latach 2015-2020 we wszystkich gminach odnotowano wzrost liczby oséb
prowadzacych dziatalno$é gospodarczg, choé nalezy zauwazy¢, iz wzrost ten nie byt bardzo
duzy. Najwiekszy postep pod tym wzgledem miat miejsce w gminie Gtogédw Matopolski, gdzie
wskaznik na 10 tysiecy mieszkancéw wzrdst w omawianym okresie o 126. Najmniejszy wzrost

odnotowano w gminie Krasne, gdzie wynidst on 68.
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Nazwa osoby fizyczne prowadzace dziatalnosc
gospodarczg na 10 tys. mieszkancéw
2015 2020
PODKARPACKIE 576 663
Czarna (2) 615 717
Gtogéw Matopolski (3) 622 748
Kamien (2) 365 453
Krasne (2) 792 860
Sokotéw Matopolski (3) 445 543
Trzebownisko (2) 613 722

Tabela 8 Osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg na 10 tys. ludnosci

Zrédto: BDL, P2419

W LSR zauwazono, iz na obszarze LGD zarejestrowanych byto sporo organizacji
pozarzagdowych. Wymieni¢ tu mozna liczne organizacje zajmujgce sie sportem, turystyka,
ochotnicze straze pozarne, ale tez i organizacje dziatajgce na rzecz ochrony i promocji
regionalnych tradycji ludowych, w tym kota gospodyn wiejskich. Z informacji pozyskanych na
etapie opracowywania LSR od przedstawicieli lokalnych organizacji pozarzagdowych wynika,
ze do gtéwnych problemdw tych podmiotéw nalezg: trudnosci w pozyskiwaniu funduszy na
dziatalno$¢ statutowag (ze szczegdlnym uwzglednieniem skomplikowania procedur
administracyjnych utrudniajgcych aplikowanie o réznego rodzaju dotacje i granty) oraz niska
aktywnos¢ spotfeczna pozostatych (tj. niezrzeszonych) cztonkéw lokalnej spotecznosci.
Pierwsza trudnos$¢ znaczaco ostabia organizacje i ogranicza zdolno$é do prowadzenia
dziatalnosci. Na podstawie konsultacji spotecznych i analizy SWOT wskazano dwie grupy

defaworyzowane na obszarze LGD ze wzgledu na dostep do rynku pracy:

e o0soby bezrobotne do 25 r.z., z brakiem lub krotkim doswiadczeniem zawodowym

(do 2 lat);
e 0soby bezrobotne z niskim poziomem wyksztatcenia (Srednim i nizszym).

Dodatkowo za szczegdlnie zagrozone wykluczeniem spotecznym, a zatem

defaworyzowane uznano grupy:
e senioréw w wieku powyzej 65 r.z.;

e 0soby niepetnosprawne.
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Do grup defaworyzowanych zaliczono osoby starsze, gdyz jak stwierdzono jest to
najdynamiczniej zwiekszajgca sie grupa mieszkancdw obszaru LGD, ktéra wymaga
szczegblnego zainteresowania. Operacje skierowane do nich zostaty uznane za wazne juz na
etapie pisania strategii na lata 2016-2023. Obecnie, tendencja zjawiska nadal jest
niekorzystana, co wptywa na ksztattowanie sie struktury ekonomicznej ludnosci regionu.
Co jednak wazine, tendencja ta nie jest tak silna na obszarze dziatania LGD, jak w catym
wojewddztwie. Ogdlnie w latach 2015-2020 liczba oséb w wieku przedprodukcyjnym na
obszarze LGD wzrosta. Spadki liczby ludnosci w tej grupie wiekowej odnotowano jedynie
w gminie Kamien. Podobnie sytuacja wyglagda w przypadku liczby oséb w wieku
produkcyjnym, gdzie jedynie w gminie Glogéw Matopolski i Sokotéw Matopolski
odnotowano spadek. Warto jednak zauwazy¢, ze w kazdej gminie przybyto najwiecej oséb
w wieku poprodukcyjnym (na catym obszarze przybyto 1770 osdéb w wieku poprodukcyjnym,
868 w wieku produkcyjnym i 893 w wieku przedprodukcyjnym). Szczegdty dotyczace tej

tendencji zaprezentowano w ponizszej tabeli

Nazwa w wieku w wieku w wieku
przedprodukcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym
2015 2020 2015 2020 2015 2020
[osoba] [osobal] [osobal] [osoba] [osoba] [osobal]
PODKARPACKIE 394 644 384670 | 1345402 | 1295540 | 387611 | 441019
Czarna (2) 2329 2414 7 341 7373 1864 2115
Gtogdéw Matopolski (3) 4079 4217 12 415 12 317 3053 3411
Kamien (2) 1347 1240 4421 4491 1080 1117
Krasne (2) 2241 2511 6 853 7224 1783 2074
Sokotéw Matopolski (3) 3516 3523 10750 10 655 2824 3090
Trzebownisko (2) 4 376 4 876 13 393 13981 3209 3776
RAZEM OBSZAR LGD 17 888 18781 55173 56 041 13813 15583

Tabela 9 Ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyjnym

Zrédto: BDL, P3361

Zmiana S$redniego wieku ludnosci Polski pozwala stwierdzi¢, iz poziom obcigzenia
ekonomicznego grupy produkcyjnej bedzie sie zwiekszat na obszarze dziatania LGD
,EUROGALICJA”. Niezbedne bedzie wiec zwiekszanie swiadczen zdrowotnych wynikajgcych
ze starzenia sie mieszkancéw regionu. Waznymi w kontekscie ksztattowania sie struktury
spotecznej danego regionu danymi sg informacje na temat salda migracji. Niestety dane
dostepne w BDL uniemozliwiajg analize poréwnawczg w latach 2015-2020 ze wzgledu na

braki danych. Dostepne dane za 2020 rok (z wyjatkiem gminy Sokotéw Matopolski),
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pozwalajg jednak stwierdzi¢, ze obszar LGD charakteryzuje sie rowniez, i w tym wymiarze,
korzystng tendencja. Jedynie w gminie Kamienn odnotowano wskaznik z wartoscig ujemng,
wyniost on wartos¢ jedynie -1. W pozostatych przypadkach wartosci s3 dodatnie, co na tle
wartosci wskaznika dla wojewddztwa wskazuje na wyjatkowos¢ tego regionu. Szczegoty

zaprezentowano w ponizszej tabeli.

Nazwa saldo migracji ogétem

ogotem

2015 2020

[osoba] [osoba]
PODKARPACKIE Bd -1 956
Czarna (2) Bd 51
Gtogdéw Matopolski (3) Bd 204
Kamien (2) Bd -1
Krasne (2) Bd 221
Sokotéw Matopolski (3) Bd Bd
Trzebownisko (2) bd 316

Tabela 10 Saldo migracji ogétem w gminach wchodzacych w skiad LGD

Zrédto: BDL, P1350

W LSR wskazano szereg istotnych probleméw spotecznych, jakie dato sie
zaobserwowaé na obszarze gmin. Do najwazniejszych zaliczono systematyczny wzrost liczby
gospodarstw domowych korzystajgcych ze wsparcia GOPS-6w, przy czym wzrost ten miat na
etapie tworzenia strategii duzo wyzszg dynamike na obszarze dziatania LGD ,EUROGALICJA”
(+22% w 2013 r.) niz w powiecie rzeszowskim (+15% w 2013 r.) i wojewddztwie
podkarpackim (+9%).

Obecnie, obszar LGD charakteryzuje sie zmniejszajgcymi wartosciami wskaznika
w aspekcie udziatu oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej. W ostatnich latach dato sie
zaobserwowaé dos$¢ duzy spadek beneficjentéw, ale w przypadku gminy Kamien wskaznik
w dalszym ciggu byt znacznie wyzszy niz Srednia dla wojewddztwa podkarpackiego. Najlepiej
pod tym wzgledem przedstawia sie sytuacja w gminach Trzebownisko, Krasne i Gtogéw
Matopolski, gdzie wartos¢ wskaznika znajduje sie znacznie ponizej sredniej dla

wojewddztwa.
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Nazwa beneficjenci Srodowiskowej pomocy

spotecznej na 10 tys. Ludnosci

2015 2020

[osobal [osoba]
PODKARPACKIE 976 542
Czarna (2) 838 555
Gtogéw Matopolski (3) 783 395
Kamien (2) 1884 1360
Krasne (2) 807 372
Sokotéw Matopolski (3) 1443 544
Trzebownisko (2) 620 333

Tabela 11 Beneficjenci sSrodowiskowej pomocy spotecznej na 10 tys. Ludnosci

Zrédto: BDL, P3870

Obszar dziatania LGD ,,EUROGALICJA” cechuje wystepowanie wielu ciekawych atrakgji
turystycznych. Atutem tego obszaru jest duza liczba lasow, tak, rzek, stawdw, réznorodnosé
fauny i flory. Na terenie obszaru odnalezé mozna wiekszo$¢ form ochrony przyrody w tym
obszary chronionego krajobrazu, park krajobrazowy, rezerwaty, uzytki ekologiczne, zespoty
przyrodniczo — krajobrazowe, pomniki przyrody i obszary Natura 2000. Podobnym atutem
jest dziedzictwo kulturowe. Do obiektdw o duzej wartosci spotecznej, historycznej,
artystycznej czy naukowe] zaliczy¢ trzeba koscioty i budynki sakralne réinych wyznan,

budynki uzytecznosci publicznej czy infrastrukture sportowa.

W trakcie prowadzenie badan diagnostycznych dla dokumentu strategicznego dla
LGD ,, EUROGALICJIA” mieszkancy zwrdcili uwage, ze istniejgca oferta jest mato réznorodna,
a takze sezonowa (istniejgce obiekty rekreacyjne w wiekszosci stuzg rekreacji w okresie
letnim), co zniecheca do lokalnej turystyki rekreacyjnej zaréwno mieszkancow (jada w inne
miejsca) jak i osoby z zewngtrz. Uczestnicy spotkan zwrdcili uwage, ze brakuje m.in.
wygodnych wytyczonych S$ciezek do uprawiania nordic walking, tras do narciarstwa
biegowego oraz, ze zupetnie niezagospodarowany jest takze obszar sportdow niszowych, dla
ktorych odpowiednia infrastruktura w tym zakresie mogtaby nie tylko ozywié
zainteresowanie rekreacja mieszkancow, ale przede wszystkim bylaby magnesem
przyciggajacym turystéw z zewnagtrz. Zwrdcono takze uwage, ze w ofercie turystyczno-
rekreacyjnej obszaru brakuje kompleksowosci i spdjnosci, a takze wskazano na niedobér

dobrze promowanych i znanych atrakcji turystycznych. Tabela zawierajgca dane dotyczace
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liczby turystycznych obiektéw noclegowych w latach 2015-2020 wskazuje na wzglednie
utrzymujacy sie stan tego rodzaju infrastruktury, co z jednej strony mozna uznac za sukces,
gdyz liczba obiektdw nie maleje. Z drugiej jednak strony, na obszarze, gdzie turystyka
stanowi jeden z wazniejszych kierunkdéw rozwoju lokalnego, zmiany powinny by¢ bardziej

dynamiczne i ukierunkowane na rozwdj.

Nazwa Ogétem

obiekty ogétem

2015 2020

[ob.] [ob.]
PODKARPACKIE 527 609
Gtogdéw Matopolski (3) 4 5
Kamien (2) 2 2
Krasne (2) 2 2
Sokotéw Matopolski (3) 1 1
Trzebownisko (2) 6 7

Tabela 12 Turystyczne obiekty noclegowe w gminach wchodzacych w sktad LGD

Zrédto: BDL, P3186

W trakcie prac nad LSR, LGD , EUROGALICJA” uznano, iz niezbedne bedzie podjecie
dziatan wigzacych sie z trzema rodzajami problemoéw. Pierwszy z nich miat charakter
spoteczny, drugi gospodarczy, a trzeci kulturowy.

W konsekwencji opracowano trzy cele gtdwne, do ktérych dopasowano cele
szczegdtowe. Pierwszy z nich to Poprawa komfortu Zzycia mieszkancéw obszaru LGD
»EUROGALICJA” i wzmocnienie kapitatu spotecznego. Cel gtdwny miat by¢ osiggniety
poprzez dziatania zwigzane z: rozwijaniem postawy dbatosci o zdrowie i zdrowy styl zycia
oraz szeroko pojete bezpieczenstwo; ochrong S$rodowiska, réznorodnoscig biologiczng;
propagowaniem zasad zréwnowazonego rozwoju; wzrostem atrakcyjnosci turystyczno-
rekreacyjnej obszaréw LGD. Drugi cel gtéwny to: Wazrost aktywnosci gospodarczej
mieszkancow na rzecz konkurencyjnosci i zatrudnienia. W jego ramach zaplanowano
dziatania zwigzane z: aktywizacjg przedsiebiorczosci mieszkarncéw; rozwojem nowoczesnej
i konkurencyjnej przedsiebiorczosci; podnoszeniem kompetencji zawodowych pracownikéw
i przedsiebiorstw i przedsiebiorcow. Jako cel trzeci przyjeto: Budowanie tozsamosci lokalnej
i trwatych wiezi spotecznych bazujacych na zasobach dziedzictwa lokalnego. Do realizacji
tego celu ogdlnego wyszczegdlniono cztery cele szczegdétowe, tj. zachowanie i ochrona

materialnych zasobdéw dziedzictwa lokalnego, kulturowego i przyrodniczego do 2023 r.;
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zachowanie i ochrona niematerialnych zasobéw dziedzictwa lokalnego (historia, obrzedy,
wyobrazenia itp.) do 2023 r.; wzrost aktywnosci lokalnej i integracji spotecznej mieszkancow
obszaru do 2023 r.; wzrost kompetencji osob i organdéw LGD uczestniczgcych we wdrazaniu

LSR do 2023 roku.

5.2. Rzeczowy i finansowy postep w realizacji LSR

Na potrzeby Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,EUROGALICIA” opracowano cele
strategiczne we wspodtpracy i partnerstwie ze spotecznoscig lokalng oraz przedstawicielami
trzech sektoréw: spotecznego, biznesowego oraz samorzagdowego. Wynikiem prowadzonych
konsultacji opracowana zostata analiza SWOT, ktéra uwzgledniata takze dane statystyczne.
W taki sposdéb opracowano cele ogdlne i szczegétowe, ktdre w dtugiej perspektywie miaty

skutecznie zapobiegaé negatywnym nastepstwom zdiagnozowanych probleméw i potrzeb.

W kontekscie samych zmian w Lokalnej Strategii Rozwoju, jakie przeprowadzono
w analizowanym okresie, nalezy zauwazy¢, iz byto ich niewiele. Wéréd dokonywanych zmian
merytorycznych wskazaé nalezy wykreslenie przedsiewziecia 1.1.2 ,Wzrost potencjatu
podmiotow dziatajgcych na rzecz aktywnosci sportowej, zdrowia i bezpieczenstwa” oraz
wynikajgce z tego wykreslenie wskaznika ,,Liczba doposazonych podmiotéw dziatajgcych na
rzecz zdrowia i bezpieczenstwa” (Srodki finansowe przeznaczone na to przedsiewziecie
przeniesiono na przedsiewziecie 1.3.1,,Budowa lub modernizacja niekomercyjnych obiektow
infrastruktury rekreacyjno-wypoczynkowej i turystycznej”’); przesuniecie S$rodkow
finansowych i odpowiadajgcym im wartosci wskaznikéw dotyczgcych przedsiewziecia 2.2.2
,,Podnoszenie innowacyjnosci i konkurencyjnosci mikro i matych przedsiebiorstw z obszaru
LSR do 2023”, 2.3.1.,,Liczba uczestnikéw szkolern zawodowych” oraz 3.1.1 ,,Liczba zabytkéw
poddanych pracom konserwatorskim lub restauratorskim” pomiedzy poszczegdlnymi
kamieniami milowymi; dostosowanie wskaznikéw produktu i rezultatu okreslonych
w Strategii do obowigzujgcych wytycznych MRiRW. Warto odnotowaé, ze w wyniku
pandemii COVID 19 zmieniono Plan Komunikacji (przeniesiono konferencje podsumowujgca
z 2020 na 2021 rok). Kolejne zmiany dotyczyty finanséw, tj. zmiana planu dziatania w celu
wykorzystania oszczednosci pozostatych w ramach zrealizowanych naboréw wnioskow
(zmieniono kwoty wsparcia dotyczgce przedsiewzie¢: 1.1.1-,Liczba zorganizowanych

wydarzen edukacyjnych na rzecz zdrowia i bezpieczedstwa”, 1.3.1 -,Liczba nowych lub
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zmodernizowanych obiektow infrastruktury rekreacyjno-wypoczynkowej i turystycznej”,
2.2.1 - ,Lliczba zrealizowanych operacji polegajgcych na utworzeniu nowego
przedsiebiorstwa”, 2.2.2 - ,Liczba zrealizowanych operacji polegajgcych na rozwoju
istniejgcego przedsiebiorstwa”, 2.3.1 - ,,Liczba szkolen”, 3.1.1 -,,Liczba zabytkéw poddanych
pracom konserwatorskim lub restauratorskim”, 3.2.2 - ,,Liczba podmiotdw wspartych
w ramach operacji obejmujgcych wyposazenie majgce na celu szerzenie lokalnej kultury
i dziedzictwa lokalnego”, ,,Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektéw infrastruktury
kulturalno- spotecznej”; Zmieniono wartosci wskaznikow dotyczacych przedsiewziec: 2.2.1 -
,Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na utworzeniu nowego
przedsiebiorstwa”,2.2.2- , Liczba zrealizowanych operacji polegajgcych na rozwoju
istniejgcego przedsiebiorstwa”, 3.2.2 - , Liczba podmiotdw wspartych w ramach operacji
obejmujacych wyposazenie majgce na celu szerzenie lokalnej kultury i dziedzictwa
lokalnego”. Pozostate zmiany finansowe wynikaty kolejno ze zmiany waluty, w jakiej
wykazywane sg dane finansowe w LSR, pojawieniu sie mozliwosci zwiekszenia budzetu na
realizacje projektu wspotpracy oraz ze zwiekszenia sSrodkdw finansowych na dziatanie
LEADER (zwiekszono budzet i wartos¢ wskaznikéw na przedsiewzieciach: 1.3.1 ,,Budowa lub
modernizacja niekomercyjnych obiektow infrastruktury rekreacyjno-wypoczynkowej
i turystycznej”, 2.2.1. ,,Tworzenie nowych mikroprzedsiebiorstw na obszarze LSR do 2023”,
3.3.1 ,,Organizacja kompleksowych dziatan edukacyjno-aktywizujgcych na rzecz wzrostu
zaangazowania i samoorganizacji lokalnej spotecznosci”, 3.4.1 ,,Podnoszenie kompetenc;ji,

wiedzy i umiejetnosci oséb zaangazowanych we wdrazanie LSR”).

W ocenie postepu rzeczowo — finansowego niewatpliwie pomoze przyjrzenie sie

samej historii nabordw, ktérych szczegbty prezentuje ponizsza tabela.

Data Przedsiewziecie Liczba Liczba Liczba Protesty Protesty /
naboru (w nawiasie wpisa¢ | ztozonyc wybranych podpisanych ztozone odwotania
od... do... K — konkurs, O - h whnioskow umow (w (w uwzglednion
operacja wtasna, G wniosko (dotyczy przypadku przypadku e
— projekt grantowy) | w wszystkich grantow, grantow —
whnioskéw, prosze poda¢ | odwotfania
rowniez liczbe uméw z )
wykraczajacyc | grantobiorcam
h poza limit) i)
10.12.202 | Zaktadanie
1- dziatalnosci
28.12.202 gospodarcz'ej (K) )8 21 i 4 5
1 -, Tworzenia
nowych

mikroprzedsiebiorst
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w na obszarze LSR

do 2023 r.”
10.12.202 | Rozwdj
1- ogdlnodostepnej i
28.12.202 | niekomercyjnej
1 infrastruktury
turystycznej lub
rekreacyjnej, lub
kulturalnej (K)
- ,Budowa lub 9 8
modernizacja
niekomercyjnych
obiektéw
infrastruktury
rekreacyjno-
wypoczynkowe;j i
turystycznej”
21.06.202 | Zachowanie
1- dziedzictwa
05.07.202 | lokalnego(G)
1 - ,Wsparcie 5 5
podmiotéw
dziatajacych w
sferze kultury”
21.06.202 | Zachowanie
1- dziedzictwa
05.07.202 | lokalnego(G)
1 - ,Przedsiewziecia 6 6
integrujace
mieszkancow
obszaru LGD”
09.08.202 | Promowania
1- obszaru objetego
23.08.202 | LSR, wtym
1 produktow lub ustug
lokalnych (K)
Lo 1 1
- ,Przedsiewziecia
(wydarzenia i
publikacje)
promujace lokalne
produkty i ustugi”
23.07.202 | Zaktadanie
1- dziatalnosci
06.08.202 | gospodarczej (K)
1 -, Tworzenia 17 14
nowych
mikroprzedsiebiorst
W na obszarze LSR
do 2023 r.”
01.12.202 | Zachowanie
0- dziedzictwa
18.12.202 | lokalnego(G)
0 - ,Zabytkowe 4 4

obiekty matej
architektury
poddane pracom
konserwatorskim
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lub restauratorskim”

26.10.202
0-
09.11.202
0

Rozwaj
ogodlnodostepnej i
niekomercyjnej
infrastruktury
turystycznej lub
rekreacyjnej, lub
kulturalnej (K)

- ,Budowa,
rozbudowa i
modernizacja
ogdlnodostepnej i
niekomercyjnej
infrastruktury
sprzyjajacej
aktywnosci
spotecznej i
integracji
mieszkancow”

28.09.202
0-—
12.10.202
0

Zaktadanie
dziatalnosci
gospodarczej (K)

- ,Jworzenia
nowych
mikroprzedsiebiorst
W na obszarze LSR
do 2023 r.”

30

22

31.12.201
9—
20.01.202
0

Rozwijanie
dziatalnosci
gospodarczej (K)

- ,Rozwijania
nowoczesnej i
konkurencyjnej
przedsiebiorczosci
do 2023 r.”

32

22

11

29.11.201
9—
20.12.201
9

Zachowanie
dziedzictwa
lokalnego(G)

- ,Wsparcie
podmiotéw
dziatajacych w
sferze kultury”

18

16

14

29.11.201
9 —
13.12.201
9

Zachowanie
dziedzictwa
lokalnego (K)

- ,Publikacje,
przedsiewziecia
edukacyjne i
imprezy
upowszechniajace i
promujace lokalng
kulture, tradycje i
obyczaje”

28.06.201
9—
12.07.201

Rozwdj
ogdlnodostepnej i
niekomercyjnej
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infrastruktury
turystycznej lub
rekreacyjnej, lub
kulturalnej (K)

- ,Budowa lub
modernizacja
niekomercyjnych
obiektéw
infrastruktury
rekreacyjno-
wypoczynkowe;j i
turystycznej.”

14.06.201
9-—
28.06.201
9

Promowania
obszaru objetego
LSR, w tym
produktow lub ustug
lokalnych (K)

- ,Promowanie
waloréw
turystyczno-
rekreacyjnych
obszaru LGD”

14.06.201
9—
28.06.201
9

Zaktadanie
dziatalnosci
gospodarczej (K)

-, Tworzenia
nowych
mikroprzedsiebiorst
w na obszarze LSR
do 2023 r.”

35

22

14

23.04.201
8 —
07.05.201
8

Zachowanie
dziedzictwa
lokalnego (G)
- ,Wsparcie
podmiotéw
dziatajacych w
sferze kultury”

13

10

10

23.04.201
8 —
07.05.201
8

Wzmocnienie
kapitatu
spotecznego, w tym
przez podnoszenie
wiedzy spotecznosci
lokalnej w zakresie
ochrony srodowiska
i zmian
klimatycznych, a
takze z
wykorzystaniem
rozwiqzan
innowacyjnych (G)

- ,Organizacji
wydarzen
edukacyjnych na
rzecz zdrowia i
bezpieczeristwa”

10.11.201
7 -

Zachowanie
dziedzictwa
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24.11.201
7

lokalnego (K)

- ,Publikacje,
przedsiewziecia
edukacyjne i
imprezy
upowszechniajgce i
promujace lokalng
kulture, tradycje i
obyczaje”

01.06.201
7—
20.06.201
7

Budowa lub
przebudowa
ogdlnodostepnej i
niekomercyjnej
infrastruktury
turystycznej lub
rekreacyjnej, lub
kulturalnej (K)

- ,Budowa lub
modernizacja
niekomercyjnych
obiektéw
infrastruktury
rekreacyjno-
wypoczynkowe;j i
turystycznej”

29.05.201
7—
12.06.201
7

Zachowanie
dziedzictwa
lokalnego (K)

- ,0dbudowa i
renowacja zabytkow
Swieckich i
sakralnych”

29.05.201
7 -
12.06.201
7

Budowa lub
przebudowa
ogdlnodostepnej i
niekomercyjnej
infrastruktury
turystycznej lub
rekreacyjnej, lub
kulturalnej (K)

- ,Budowa,
rozbudowa i
modernizacja
ogdlnodostepnej i
niekomercyjnej
infrastruktury
sprzyjajacej
aktywnosci
spotecznej i
integracji
mieszkancéw”

27.03.201
7 —
11.04.201
7

Rozwijanie
dziatalnosci
gospodarczej (K)
- ,Rozwijania
nowoczesnej i
konkurencyjnej

11

10
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przedsiebiorczosci

do 2023 r.”

30.12.201 | Zaktadanie

6— dziatalnosci

20.01.201 | gospodarczej (K)

7 - ,Jworzenia 2 21 4 3 0
nowych

mikroprzedsiebiorst
w na obszarze LSR
do 2023 r.”

Tabela 13 Nabory w LGD ,,EUROGALICJA”

Zrédto: opracowanie LGD

Naboréw w LGD ,,EUROGALICIA” byto sporo, tacznie 23. Na wstepie warto zauwazyg,
ze we wszystkich naborach ztozono az 271 wnioskéw, z czego do realizacji wybrano 214,
a liczba podpisanych umoéw wyniosta 119. Przy tak duzej skali, ztozono tylko 31 protestéw,
z czego uwzgledniono 14. Duza liczba protestéw do wynikéw oceny Rady spowodowana byta
duza liczbg wnioskéw sktadanych w ramach naboréw zwigzanych z przedsiebiorczosciag
w ktérych kwoty wsparcia ztozonych projektéw, kilkukrotnie przewyzszaty alokacje srodkéw

zaplanowanych w naborze.

Sposrdod wszystkich naboréw 5 zostato ogtoszonych na zaktadanie dziatalnosci
gospodarczej — ,Tworzenie nowych mikroprzedsiebiorstw na obszarze LSR do 2023 r.” i dwa
na rozwijanie dziatalnosci gospodarczej — ,Rozwijanie nowoczesnej i konkurencyjnej
przedsiebiorczosci do 2023 r.”. Kolejne 3 nabory dotyczyty rozwoju ogdlnodostepnej
i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej lub kulturalnej. W zakresie
promowania obszaru objetego LSR, w tym produktéw lub ustug lokalnych ogtoszono 2
nabory. Takg samg liczbe naboréw LGD ogtosito na budowe Iub przebudowe
ogolnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej lub kulturalnej, a
na wzmocnienie kapitatu spotecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy spotecznosci
lokalnej w zakresie ochrony S$rodowiska i zmian klimatycznych, a takze
z wykorzystaniem rozwigzan innowacyjnych (projekt grantowy) ogtoszono 1 nabbr.

Najwiecej naboréw LGD ogtosito na zachowanie dziedzictwa lokalnego (8 naboréw).

Nabory byty organizowane zgodnie z harmonogramem. Wszystkie cieszyty sie duzym
zainteresowaniem. Sposréd wszystkich ogtoszonych naboréw nie zdarzyto sie, aby trzeba
byto go powtarzaé. Z reguty wnioskéw byto wiecej niz limit, a najwiekszym zainteresowaniem

cieszyty sie nabory zwigzane z podejmowaniem i rozwojem dziatalnosci gospodarczej.
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Natomiast najmniejszym dziatania zwigzane z wydaniem publikacji oraz granty na renowacje
matej architektury sakralnej. Na podstawie historii nabordéw, a takze analizy tabeli postepu
finansowego nalezy wskazaé, ze realizacja finansowa i rzeczowa LSR przebiegata zgodnie
z planem i mozna j3 uzna¢ za zadowalajacg. W przypadku naboru grantéw na renowacje
matej architektury sakralnej nie zostata ztozona wystarczajgca liczba grantéw co byto
spowodowane w znacznym stopniu wzrostem cen na materiaty budowlane. Spowodowato to
niezrealizowanie wskaznika, jednak w pozostatych przypadkach, poziom realizacji nie budzi

zastrzezen.

Odnosnie oceny samych wnioskéw, respondenci wywiadéw prowadzonych w ramach
badarn ewaluacyjnych wskazali, ze najlepsze jakosciowo wnioski dotyczg infrastruktury,
poniewaz wnioskodawcami sg w wiekszosci JST, ktére zatrudniajg osoby majace
odpowiednie doswiadczenie i kwalifikacje. Najwiecej watpliwosci budzg wnioski na granty,
poniewaz przygotowuja je czesto osoby nie majace zadnego doswiadczenia w tym zakresie
oraz wnioski na podejmowanie i rozwdj dziatalnosci gospodarczej z powodu wysokiego
poziomu trudnosci. Taki stan rzeczy nie wptywa jednak negatywnie na realizacji celéw LSR,
gdyz wnioskdw na przedsiebiorczosé jest zawsze kilkakrotnie wiecej niz $Srodkéw i mozna
wybrac te najlepsze, poza tym sg korygowane na etapie uzupetnien. Respondenci wskazali
takze, ze przyczyng problemu ze sktadaniem wnioskéw jest skomplikowanie dokumentaciji,

wiec w przysztosci warto jg uproscic.

Ponizsza tabela pokazuje jak LGD ,EUROGALICIA” radzi sobie z realizowaniem

zatozonych celow.
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Kod Kod
wskazn wskain
s o
Cel Cel Wskagniki ika Jednos Stan Stan Realiza Wskasniki ika Jednos | Stan Realizacja (%)
ogol | szczegot (dotycz tka poczatk | docelo . Przedsiewzigcie (dotycz tka docelo
I 9 k
ny owy rezultatu v miary owy wy cja (%) produktu v miary wy
EFRRO EFRRO U P
W) W)
2 Liczba szt. 0 560 401% 1.1.1 Edukacja Liczba 2.12 szt. 10 100,0 | 100,0
I i oy uczestnikow, na rzecz zorganizowany 0% 0%
IS o8 ktérych zdrowia (w ch wydarzen
§ ? (; wiedza nt. aspekcie edukacyjnych
£ .°§-’ -g profilaktyki psychicznym, na rzecz
2 ° é zdrowotnej i fizycznymi zdrowia i
< RS bezpieczenst spotecznym) i bezpieczenstw
e .g .g wa wzrosta bezpieczerstwa | a
S 8 s mieszkancow
Q =3 regionu
) T g
w ; @ Liczba szt. 0 1485 111% Liczba 2.12 szt. 2 100,0 | 50,00
8 g g odbiorcéw zorganizowany 0% %
3 S % dziatan z ch wydarzen
§ 2 g zakresu edukacyjnych
N
_‘é L2 bezpieczenst na rzecz
= E g wa i zdrowego zdrowia i
:2 2 © stylu zycia bezpieczenstw
c S % a
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= S o | mieszkaricéw, Organizacja spotkan/wydar 0% 0%
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S Q| 3¢ > torzy nabeda ampanii zen
N S e ‘;“ g wiedze z spotecznej, adresowanych
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€ gl 2 g §D ochrony przedsiewziecia | mieszkancow
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Swiadomosci lokalnej nt.
prosrodowisk ochrony
owej i drodowiska i Liczba 4.3 szt. 28 100,0 0,00%
proekologiczn zmian spotkan/wydar 0%
ej klimatycznych, | zen
mieszkancow ksztattowania adresowanych
Liczba dziatan szt. 31 9,68% | $wiadomych do
z zakresu postaw mieszkancow
ochrony konsumenckich
srodowiska i i
tagodzenia proekologicznyc
zmian klimatu h
Wozrost liczby szt. 11470 | 55,10% | 1.3.1 Budowa Liczba nowych | 2.4 szt. 41 75,61 | 75,61
0s6b lub lub 2.5 % %
korzystajacyc modernizacja zmodernizowa
DL h z nowych niekomercyjnyc | nych obiektéw
2 m lub h objektéw infrastruktury
ﬁN; I zmodernizow infrastruktury rekreacyjno-
E S anych rekreacyjno - wypoczynkow
§ 8 obiektow wypoczynkowej | eji
s - infrastruktury i turystycznej turystycznej
.g ~§ rekreacyjnej i
g8 turystycznej
g 2 Liczba nowo szt. 22 82% 1.3.2 Liczba 3.2 szt. 2 100% | 50%
; 'GC_J‘ powstatych Kreowanie zrealizowanyc
o= atrakcji produktéw h projektéw
§ g turystycznych turystycznych w | wspoétpracy
@ %:, oparciu o
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Liczba 33 szt. 2 50% zasoby lokalne i
projektow regionalne
wspotpracy
wykorzystujac
ych lokalne
zasoby
przyrodnicze,
kulturowe,
historyczne,
turystyczne,
produkty
lokalne
Liczba oséb, szt. 4377 131% 1.3.3 Liczba szt. 34 103% | 6%
ktore Promowanie przedsiewzieé
pozyskaty waloréw (wydarzenia i
wiedze na turystyczno- publikacje)
temat rekreacyjnych promujacych
waloréw obszaru LGD lokalne
turystyczno- produkty i
rekreacyjnych ustugi
obszaru LGD
do 2023 .
— Liczba szt. 100 59% 2,11 Liczba 4.3 szt. 6 66,67 | 66,67
S mieszkancéw, Promowanie spotkan/wydar % %
g.g - ktérzy nabyli postaw zen
5 & 8 wiedze i przedsiebiorczy | adresowanych
-§_ @ g umiejetnosci ch do 2023 r. do
é % % _ w zakresie mieszkancow
5 ) k] - przedsiebiorcz Liczba godzin szt. 240 83,13 | 83,13
é g ﬂé% osci doradztwa % %
§ o % 9 Liczba oséb szt. 100 50% zawodowego i
% e o 3 zadowolonych gospodarczego
2 4 338 ze spotkan
g 3| 28 przeprowadzo
= 8 < 2 nych przez
oS8l dE  [LeD
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2.2 Rozwdj nowoczesnej i konkurencyjnej przedsiebiorczosci do 2023 r.

Liczba 13 szt. 73 72,60% | 2.2.1 Tworzenie | Liczba 1.1 szt. 45 75,56 | 51,11
utworzonych nowych zrealizowanyc % %
miejsc pracy mikroprzedsiebi | h operacji
orstw na polegajacych
obszarze LSR do | na utworzeniu
2023 r. nowego
przedsiebiorst
wa
Liczba nowo 1.1 szt. 16 137,5 | 100,0
utworzonych 0% 0%
innowacyjnych
przedsiebiorst
w
Liczba nowo 1.1.1 szt. 12 108,3 | 91,67
utworzonych 1.1.2 3% %
przedsiebiorst
w przez osoby
z grup
defaworyzowa
nych
Liczba 1.3.3 szt. 19 142,11 | 2.2.2 Liczba 1.2 szt. 16 87,50 | 68,75
utworzonych 134 % Podnoszenie zrealizowanyc % %
miejsc pracy innowacyjnosci | h operacji
dla 0séb z i polegajacych
grup konkurencyjno$ | na rozwoju
defaworyzow ci mikro-i istniejgcego
anych matych przedsiebiorst
przedsiebiorstw | wa
Liczba szt. 20 110,00 | z obszaru LSR Liczba 1.3.3 szt. 7 185,7 | 128,5
wdrozonych % do 2023r. bezposrednio 1.3.4 1% 7%
nowych lub utworzonych
znaczaco nowych
ulepszonych etatow dla
produktow/us 0séb z grup
tug defaworyzowa
nych
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Liczba szt. 20 110,00 Liczba operacji | 1.2 szt. 175,0 | 150,0
zrealizowanyc % ukierunkowan 0% 0%
h operacji ych na
innowacyjnyc innowacje w
h przedsiebiorst
wach
rozwijanych
2 | Liczba osdb, 2.2 szt. 6 66,67% | 2.3.1 Szkolenia Liczba szkolen | 2.1 szt. 83,33 | 66,67
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< > % podniosty wzrostu
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v X 4
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288 w oraz
o T 3 pracownikdw
c QO . .
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2 9 0
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3 L5
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N
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o S © . . .
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Liczba osob, szt. 9880 206,90 | 3.2.1 Liczba szt. 11 163,6 | 100,0
e ktorych % Upowszechnien | publikacji, 4% 0%
g wiedza na ie oraz przedsiewzieé
I temat lokalnej promocja edukacyjnych i
Tou kultury, kultury, tradycji | imprez
3 tradycji i i obyczajow upowszechniaj
-2 obyczajow poprzez acych i
E = wzrosnie organizacje promujacych
N
'c;s iy imprez i lokalng
29 przedsiewzigé kulture,
Q o . .
o) edukacyjnych tradycje i
Q= oraz obyczaje
c 2 .
S : wydawnictw
% 'q«EJ Liczba szt. 2280 677% 3.2.2 Liczba 2.11 szt. 30 96,67 | 80,00
5 D uczestnikow Wzmochienie podmiotéw % %
g 2 wydarzen potencjatu wspartych w
'QEJ E promujacych podmiotéw ramach
© _gi lokalne promujacych operacji
c
o dziedzictwo lokalne obejmujacych
'§ 2 kulturowe i dziedzictwo wyposazenie
o8 tradycje kulturowe i majace na celu
g § zrealizowanyc tradycje z szerzenie
3 2 h dzieki obszaru lokalnej
S otrzymanemu "EUROGALICII" | kulturyi
© > . . .
N & wsparciu dziedzictwa
2 é lokalnego
Liczba szt. 260 142% 33.1 Liczba 4.3 szt. 13 92,31 | 92,31
odbiorcéw Organizacja spotkan/wydar % %
2 5 przeprowadzo kompleksowych | zen
Y, B , . .
g o ol nych spotkan dziatan adresowanych
= E% i konsultacyjno edukacyjno- do
“m7 % E 1- aktywizujacych | mieszkancéw
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informacyjnyc
h

Liczba
animatoréw
lokalnych i
lideréow
organizacji
posiadajacych
wiedze i
umiejetnosci z
zakresu
aktywizacji
lokalnych
spotecznosci
na obszarze
LSR do 2023 .

szt.

24

133%

na rzecz
wzrostu
zaangazowania

i
samoorganizacji
lokalnej
spotecznosci

Liczba
projektow/szk
olen na rzecz
wzrostu
kompetencji
lideréw i
animatoréw
rozwoju
lokalnego

4.3

szt.

200,0
0%

200,0
0%

Liczba
wydarzen
/imprez

2.12

szt.

150,0
0%

0%

Liczba
zrealizowanyc
h zadan
informacyjnyc
hi
promocyjnych
zwigzanych z
realizacja
planu
komunikacji

szt.

68

85,29
%

85,29
%
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Liczba
zorganizowan
ych w nowych
lub
zmodernizow
anych
obiektach
wydarzen i
imprez
sprzyjajgcych
aktywnosci,
integracji i
wigczaniu
spotecznemu
grup
defaworyzow
anych

szt.

14

121,43
%

Liczba oséb
objetych
dziataniami
informacyjny
mii
promocyjnymi

szt.

2791

191,62
%

Liczba
obiektow
dostosowanyc
h do potrzeb
0sdb
niepetnospra
wnych

szt.

133,33
%

3.3.2 Budowa,
rozbudowa i
modernizacja
ogdlnodostepn
eji
niekomercyjnej
infrastruktury
sprzyjajacej
aktywnosci
spotecznej i
integracji
mieszkancéw

Liczba nowych
lub
zmodernizowa
nych obiektéw
infrastruktury
kulturalno-
spotecznej

24
2.5

szt.

100,0
0%

62,50
%
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3.4 Wzrost kompetencji oséb i organéw LGD

uczestniczacych we wdrazaniu LSR do 2023 r.

Liczba osdb,
ktore
otrzymata
wsparcie po
uprzednim
udzieleniu
indywidualne
go doradztwa
w zakresie
ubiegania sie
0 wsparcie na
realizacje LSR,
Swiadczonego
przez LGD

szt.

67

140,30
%

3.4.1
Podnoszenie
kompetencji,
wiedzy i
umiejetnosci
0s6b
zaangazowanyc
h we wdrazanie
LSR

Liczba 4.1 szt. 86 247,6 | 247,6
osobodni 7% 7%
szkolen dla

pracownikow i

organdow LGD

Ilos¢ miesiecy miesigc | 84 85,71 | 85,71

prowadzenia
biura

%

%

Zrédto: opracowanie LGD

Tabela 14 Rzeczowy postep w realizacji LSR w LGD "EUROGALICJA"
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Dane z powyziszej tabeli pokazujg, Zze realizacja postepu rzeczowego jest
zadowalajgca, a wskazniki sg realizowane na biezgco.

W przypadku dziatan z zakresu celu ogdlnego nr 1 Poprawa komfortu zycia
mieszkancow obszaru dziatania LGD ,,EUROGALICJA” i wzmocnienie kapitatu spotecznego do
2023 r., celu szczegétowego 1.1 Rozwijanie postawy dbatosci o zdrowie i zdrowy tryb zycia
oraz szeroko pojete bezpieczenstwo do 2023 r. wartos¢ osiggnietych wskaznikéw rezultatu
przewyzsza zaktadane wartos¢, natomiast w przypadku wskaznikéw produktu, w jednym
przypadku zostat osiggniety w 100%, a w drugim, jeden projekt czeka na rozliczenie.
W  przypadku celu szczegétowego 1.2. Ochrona rdéznorodnosci biologicznej
i propagowanie zasad zréwnowazonego rozwoju do 2023 r. sytuacja jest inna. Wartosci
osiggnietych wskaznikdw rezultatu wynoszg od niespetna 10% do nieco ponad 60%, co
pokazuje na zrdzinicowanie postepu realizacji. Tak samo jest w przypadku wskaznikow
produktu. W jednym przypadku wartos¢ zostata osiggnieta w 100%, a w drugim na poziomie
rozliczonych projektow wartos¢ wynosi 0%. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze wartos¢ wskaznika
liczonego liczbg podpisanych uméw wynosi 100%, dlatego nalezy spodziewal sie, ze
osiggniecie zaktadanych wskaznikow nie powinno by¢ problemem. Trzeci cel szczegétowy 1.3
Wzrost atrakcyjnos$ci turystyczno-rekreacyjnej obszaréw LGD do 2023 r. réwniez
charakteryzuje sie duzym zrdéznicowaniem jesli chodzi o wartosci osiggnietych wskaznikéw.
W przypadku wskaznikdw rezultatu, wskazniki wahajg sie od 50% wykonania do nawet
131%, natomiast w przypadku wskaznikéw produktu (% rozliczonych projektéw) od zaledwie
6% do 75,61%. | tutaj jednak, nalezy uzna¢, ze realizacja zatozonych wartosci docelowych
wskaznikdw nie jest zagrozona, gdyz patrzac na liczby podpisanych umoéw, wskazniki
w dwéch przypadkach juz na moment przygotowania danych do raportu wskazywaty na
osiggniecie 100% produktow. W jednym przypadku liczba nowych lub zmodernizowanych
obiektéw infrastruktury rekreacyjno — wypoczynkowej i turystycznej przekracza % zaktadane;j
wartosci, jednak w weryfikacji UMWP s3 ztozone, w ramach naboru nr 1/2021, wnioski. W
jego ramach wybrano 8 wnioskéw na realizacje 9 obiektéw, co pozwoli osiggngé zaktadane
wartosci docelowe wskaznikow.

Przechodzac do drugiego celu ogdlnego 2 Wzrost aktywnosci gospodarczej obszaru
LSR na rzecz konkurencyjnosci i zatrudnienia do 2023 r., zostat on rozpisany rowniez na trzy
cele szczegétowe. W przypadku celu szczegétowego 2.1 Aktywizacja przedsiebiorczosci

mieszkancow do 2023 r. wartosci osiggnietych wskaznikdw produktu wskazujg na znaczacy



postep realizacji tego celu, jednak w obu przypadkach, wymagane jest dalsze dziatanie
w celu ich petnej realizacji. Takze w przypadku pozostatych dwdch celéow szczegdtowych tj.
2.2 Rozwdj nowoczesnej i konkurencyjnej przedsiebiorczosci do 2023 r. i 2.3 Podnoszenie
kompetencji zawodowych pracownikdw przedsiebiorstw i przedsiebiorcow do 2023 r.,
wymagane sg dalsze dziatania ze strony LGD, choé na uwage zastuguje fakt, ze poziom
realizacji w przypadku dwdch wskaznikéw produktu z zakresu podnoszenia innowacyjnosci
i konkurencyjnosci mikro- i matych przedsiebiorstw z obszaru LSR do 2023 r. przekroczyta
znaczgco ponad 100% (na poziomie podpisanych umoéw 185,7% - liczba bezposrednio
utworzonych nowych etatéw dla oséb z grup defaworyzowanych, 175% - liczba operacji
ukierunkowanych na innowacje w przedsiebiorstwach rozwijanych), co pokazuje jak duzym
zainteresowaniem cieszyty sie te dziatania ze strony wnioskodawcow.

Cel ogodlny 3 dotyczyt budowania tozsamosci lokalnej i trwatych wiezi spotecznych
bazujacych na zasobach dziedzictwa lokalnego do 2023 r. W ramach tego celu zdefiniowano
4 cele szczegotowe, ktorych realizacja jest na mocno zaawansowanym poziomie.
Z wyjatkiem jednego wskaznika produktu 3.3.1 Organizacja kompleksowych dziatan
edukacyjno — aktywizujgcych na rzecz wzrostu zaangazowania i samoorganizacji lokalnej
spotecznosci, gdzie liczba rozliczonych wydarzen/imprez wynosi 0, pozostate wskazniki sg na
wysokim lub bardzo wysokim stopniu zaawansowania, dochodzac nawet do 200% realizacji.
Opisany wskaznik produktu, ktorego warto$é wynosi 0% z duzym prawdopodobierstwem
zostanie osiggniety, gdyz wartos¢ wskaznika liczonego po liczbie podpisanych uméw wynosi
az 150%.

Podsumowujgc, analiza postepu rzeczowego wdrazania LSR LGD , EUROGALICIA”
wskazuje wysoki poziom realizacji zaktadanych celéw. Zaden z celéw szczegdétowych nie jest
zagrozony w realizacji, a w przypadkach, gdzie wartosci na moment zebrania danych do
analizy budzity watpliwosci, liczba podpisanych umdw na ich realizacje powinna przetozy¢ sie
na ich osiggniecie. Jedynie w przypadku grantéw na renowacje matej architektury sakralnej
nie zostata ztozona wystarczajgca liczba grantéw spowodowana w znacznym stopniu
wzrostem cen na materiaty budowlane. Spowodowato to niezrealizowanie wskaznika.

Dzieki dofinansowaniu w ramach realizacji LSR powstato 34 nowych firm, 14
rozwineto swojg dziatalnos¢. Przyktady ciekawych projektéw to: rozwadj firmy produkujgcej
katamarany stoneczne, podjecie dziatalnosci gospodarczej w zakresie Swiadczenia ustug

jezdzieckich, ustug fotograficznych w formie fotobudki, ustug projektowania ogroddw,
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produkcji ekologicznych rekwizytow do rekonstrukcji historycznych, produkcji todzi
i kajakow, produkcji mebli z zywicg epoksydowa, produkcji saun, wynajmu dmuchanych
atrakcji dla dzieci.

Realizacja LSR przyczynita sie w znacznym stopniu takze do rozwoju turystyki i kultury
obszaru LGD. Powstaty nowe atrakcje, odbyly sie wydarzenia zachecajgce turystéw do
odwiedzenia obszaru LSR. Przyktady projektéw: powstanie kortu tenisowego, skateparku,
tras Nordic Walking, sitowni plenerowych, placéw zabaw, renowacje zabytkéw,
rekonstrukcja zabytkowego sztandaru Stronnictwa Ludowego, wydanie publikacji
promujgcych obszar LGD.

W zakresie kapitatu spotecznego, réwniez nalezy odnotowad ciekawe i wazne
z punktu widzenia rozwoju lokalnego projekty. Odbyty sie szkolenia lokalnych lideréw,
powstata czytelnia plenerowa, pracownia do fotografii analogowej, doposazono domy
kultury i stowarzyszenia w sprzet, stroje ludowe, instrumenty muzyczne. Doposazono takze
Konng Straz Ochrony Przyrody, ktéra dzieki zrealizowanemu projektowi zyskata w rzedy i
mundury. W ramach dziatan LGD ,EUROGALICIA” odbyto sie rowniez wiele imprez
integracyjnych.

Kolejng kwestig, ktérg nalezy przyblizy¢ jest postep finansowy. Ponizsza tabela

pokazuje jak przedstawiajg sie kwestie dotyczgce przyznania i wyptaty srodkéw.
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Cele ogolne

Cele szczegolowe

Przedsiewziecia

Pomoc przyznana

Pomoc wyplacona

Reali Reali
Budzet w Realizacja | zacja . Realizacja | zacja Budzet ; ;
Nazwa LSR budzetu | budz Nazwa L];Ed[zéag] budzetu | budze Nazwa }Df':r?gﬁg wLSR | Realizacj Rer]}I;zac Realizacj Rez}gzac
[EUR] [EUR] etu [EUR] tu [EUR] a budzetu budietu | 2 budzetu budzetu
[%] [%] [EUR] [%] [EUR] [%]
1.0 Poprawa 1136176,78 | 566592,01 49,87 | 1.1 21233,98 18733,98 88% 1.1.1 Edukacja EFRRO 21233,98 | 21180,98 99,75% 18733,98 88,23%
komfortu zycia % Rozwijanie narzecz zdrowia | W
mieszkancow postawy (w aspekcie
obszaru LGD dbatosci o psychicznym,
"EUROGALIC zdrowie i fizycznym i
JAI zdrowy tryb spotecznym) i
zwmocnienie zycia oraz bezpieczenstwa
kapitatu szeroko mieszkancow
spotecznego do pojete regionu
2023 r. bezpieczenst
wo do 2023 r.
1.2 Ochrona 10529,50 2749,99 26,12 | 1.2.1 Organizacja | EFRRO 10529,50 | 10529,50 100,00% | 2749,99 26,12%
réznorodnosc % kampanii W
i biologicznej spotecznej,
i uwzgledniajacej
propagowani przedsigwzigcia
e zasad edukacyjne i
zrbwnowazon promocyjne, na
€go rozwoju rzecz wzrostu
do 2023 . wiedzy
spotecznos$ci
lokalnej nt.
ochrony
srodowiska i
zmian
klimatycznych,
ksztaltowania
$wiadomych
postaw

konsumenckich i
proekologicznyc




1.3 Wzrost 1104413,30 545108,04 | 49,36 | 1.3.1 Budowalub | EFRRO 828192,8 | 454636,59 | 54,90% 454636,59 | 54,90%
atrakcyjnosci % modernizacja W 0
turystyczno- niekomercyjnych
rekreacyjnej objektow
obszar6w infrastruktury
LGD do 2023 rekreacyjno -
r. wypoczynkowej i
turystycznej
1.3.2 Kreowanie | EFRRO 206205,8 | 200129,12 | 97,05% 67265,62 32,62%
produktow w 7
turystycznych w
oparciu o zasoby
lokalne i
regionalne
133 EFRRO 70014,63 | 64440,27 92,04% 23205,83 33,14%
Promowanie W
walorow
turystyczno-
rekreacyjnych
obszaru LGD
2.0 Wzrost 1518611,72 | 800376,39 52,70 | 2.1 2250,00 1830,25 81,34 | 211 EFRRO 2250,00 1830,25 81,34% 1830,25 81,34%
aktywnosci % Aktywizacja % Promowanie w
gospodarczej przedsiebiorc postaw
obszaru LSR na zosci przedsigbiorczyc
rzecz mieszkancow h do 2023 .
konkurencyjno$ do 2023 .
cii 2.2 Rozwoj 1513471,47 796772,17 52,65 | 2.2.1 Tworzenie EFRRO 809801,9 | 556022,87 | 68,66% 377676,05 | 46,64%
zatrudnienia do nowoczesnej % nowych w 0
2023 r. i mikroprzedsigbio
konkurencyjn rstw na obszarze
] LSR do 2023 r.
przedsigbiorce
zosci do 2023 222 EFRRO | 7036695 | 523763,14 | 74,43% | 419096,12 | 59,56%
r. Podnoszenie W 7
innowacyjnosci i
konkurencyjnosci
mikro- i matych
przedsigbiorstw z
obszaru LSR do
2023r.
2.3 2890,25 1773,97 61,38 | 2.3.1 Szkolenia EFRRO 2890,25 2890,25 100,00% | 177397 61,38%
Podnoszenie % narzecz wzrostu | W
kompetencji kompetencji
zawodowych przedsigbiorcow
pracownikow oraz
przedsigbiorst pracownikow
Wi przedsigbiorstw
przedsigbiorc
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ow do 2023 1.

3.0 Budowanie
tozsamosci
lokalnej
itrwatych wigzi
spotecznych
bazujacych na
zasobach
dziedzictwa
lokalnego do
2023r.

1142806,50

856742,48

74,97
%

3.1 105866,91 102036,34 96,38 | 3.1.1 Odbudowa | EFRRO 105866,9 | 102036,34 | 96,38% 102036,34 | 96,38%
Zachowanie i % i renowacja W 1
ochrona zabytkow
materialnych Swieckich i
zasobow sakralnych
dziedzictwa
kulturowego i
przyrodnicze
go do 2023 r.
3.2 182162,82 115429,47 63% 321 EFRRO 110353,4 | 102638,05 | 93,01% 58711,66 53,20%
Zachowanie i Upowszechnienie | W 5
ochrona oraz promocja
niematerialny kultury, tradycji i
ch zasobow obyczajow
dziedzictwa poprzez
lokalnego organizacjg
(kultura, imprez i
historia, przedsiewzie¢
obrzedy, edukacyjnych
wyobrazenia oraz wydawnictw
itp..) do 2023 322 EFRRO 71809,37 | 64888,19 90,36% 56717,81 79%
r. Wzmocnienie W
potencjatu
podmiotéw
promujacych
lokalne
dziedzictwo
kulturowe i
tradycje z
obszaru
"EUROGALICIJI
3.3 Wzrost 357406,77 206401,46 57,75 | 3.3.1 Organizacja | EFRRO 125725,0 | 119752,36 | 95,25% 58208,07 46,30%
aktywnosci % kompleksowych w 0
lokalnej i dziatan
integracji edukacyjno-
spolecznej aktywizujacych
mieszkancow na rzecz wzrostu
obszaru do zaangazowania i
2023 r. samoorganizacji
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lokalnej
spotecznos$ci

3.3.2 Budowa,
rozbudowa i
modernizacja
ogolnodostepnej i
niekomercyjnej
infrastruktury
sprzyjajacej
aktywnosci
spolecznej i
integracji
mieszkancoOw

EFRRO

231681,7
7

204223,14

88,15%

148193,39

63,96%

3.4 Wzrost
kompetencji
0sob i
organdw
LGD
uczestniczacy
ch we
wdrazaniu
LSR do 2023
r.

497370,00

432875,21

87,03

34.1
Podnoszenie
kompetenc;ji,
wiedzy i
umiejgtnosci
0sob
zaangazowanych
we wdrazanie
LSR

EFRRO

497370,0
0

497370,00

100,00%

432875,21

87,03%

RAZEM

2926331,0
5

w tym PROW 2014 — 2020

2926331,0
5

2223710,8
8

2223710,8
8

Tabela 15 Finansowy postep w realizacji LSR

Zrédto: opracowanie LGD
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Dane z postepu finansowego potwierdzaja, ze wiekszo$¢ strategii jest juz
zrealizowana. W przypadku wiekszosci przedsiewzie¢ przyznano i wyptacono juz catos¢ albo
zdecydowang wiekszos¢ srodkow. Poza realizacjg drugiego projektu wspotpracy, ktérego
zakonczenie jest planowane na marzec 2023 r., realizacja LSR przebiegta zgodnie z planem

i Zarzad uznaje realizacje finansowa i rzeczowg jako zadowalajaca.

5.3. Projekty wspotpracy
W ramach dziatan LGD ,EUROGALICIA” zrealizowano dotychczas jeden projekt

wspotpracy, a drugi jest w trakcie realizacji. Projekt zrealizowany pn. ,Nordic Walking
spacerem po zdrowie” dotyczyt utworzenia tras Nordic Walking i sitowni plenerowych, a LGD
»EUROGALICJA” byto jego liderem. Projekt byt realizowany przy udziale dwdch partneréow
krajowych i zostat przeprowadzony w okresie 10.04.2019 - 31.12.2019. Catkowity budzet
projektu (w zt) wynidst 372 981,43 zt, w tym udziat finansowy LGD ,EUROGALICJA” 301
139,48 zt. Warto zauwazyé, ze projekt angazowat dwie grupy defaworyzowanej, senioréw
oraz osoby niepetnosprawne. W wyniku realizacji zadania powstata innowacyjna w skali
wojewddztwa infrastruktura sportowo-rekreacyjna dostepna dla oséb o réznym stopniu

niepetnosprawnosci, w tym dla oséb poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich.

Tytut projektu

Nordic Walking spacerem po zdrowie. (NWSPZ)

Opis projektu

Opis korzysci dla: Dla - powstanie nowego produktu turystycznego w postaci sieci tras Nordic
wzmochienia kapitatu | uczestnikow | Walking na obszarze LGD EUROGALICJA i LGD Ziemia tancucka
spofecznego, projektu - propagowanie zdrowego stylu zycia i zachowan proekologicznych
zachowania s . . .

S wsrod mieszkancow LGD-6w
dziedzictwa lokalnego
/ rozwoju lokalnego / - promocja waloréw turystycznych obszaréow LGD
turystyki

- stworzenie potencjatu do wzrostu przedsiebiorczosci na obszarze
dziatania LGD-6w

- umozliwienie integracji spotecznosci lokalnej poprzez udziat w
zajeciach i wydarzeniach sportowych

- nawigzanie blizszej wspotpracy z LGD sgsiadujgcym

- aktywizacja oséb niepetnosprawnych i senioréw oraz ich integracja z
mieszkarncami

- przeszkolenie 9 0s6b z obszaru dziatania LGD-6w na instruktoréw
Nordic Walking




Dla oséb - powstanie nowego produktu turystycznego w postaci sieci tras Nordic
poza Walking na obszarze LGD EUROGALICJA i LGD Ziemia tancucka

projektem - propagowanie zdrowego stylu zycia i zachowan proekologicznych

wsrod mieszkancow LGD-6w

- stworzenie potencjatu do wzrostu przedsiebiorczosci na obszarze
dziatania LGD-6w

- umozliwienie integracji spotecznosci lokalnej poprzez udziat w
zajeciach i wydarzeniach sportowych

- aktywizacja os6b niepetnosprawnych i senioréw oraz ich integracja z
mieszkancami

Opis jakie projekt
wykorzystuje zasoby
przyrodnicze,
historyczne,
produktéw lokalnych,
kulturowych,
turystycznych, inne

Przyrodnicze | Stworzenie tras Nordic Walking bazujgc na zasobach przyrodniczych
takich jak uksztattowanie terenu.

Produkty Przebieg tras obok lokalnych producentow i tworcéw.
lokalne

Turystyczne | Wydane w ramach projektu mapki zawierajg najatrakcyjniejsze
turystycznie punkty na obszarze dziatania LGD EUROGALICJA.

Opis innowacyjnosci
projektu

W wyniku realizacji zadania powstata innowacyjna w skali wojewddztwa infrastruktura
sportowo-rekreacyjna dostepna dla 0séb o réznym stopniu niepetnosprawnosci, w
tym dla os6b poruszajacych sie na wdzkach inwalidzkich. Ten rodzaj sitowni nie
wystepowat na terenie LGD Ziemia tancucka ani na terenie LGD ,,EUROGALICIA”.

LGD ,,EUROGALICIA” zakupita 5 urzadzen dla oséb niepetnosprawnych (sitownia w
gminie Sokotéw Mtp. w sktad ktdrej wchodza: trenazer ramion niski, wyciskanie,
rower, wyciag gorny, kota tai chi).

Opis trwatos¢
efektow projekt

1. Powstanie 19 oznakowanych certyfikowanych tras Nordic Walking (18 tras na
terenie LGD EUROGLICJA oraz 1 trasa n terenie LGD Ziemia taricucka)

2. Powstanie 7 sitowni plenerowych:

a) 6 sitowni plenerowych na terenie LGD "EUROGALICJA" — po 1 sitowni na terenach
gmin: Trzebownisko, Sokotéw Matopolski, Gtogéw Matopolski, Kamien, Czarna oraz
Krasne. Kazda z sitowni sktada sie z 5 urzadzen. W gminach Gtogow Mtp.,
Trzebownisko, Kamien, Krasne, Czarna sg to: orbitrek + pylon, wyciskanie siedzac +
pylon, drabinka + pylon, wioslarz + pylon, twister + pylon a w gminie Sokotéw Mtp.:
trenazer ramion niski + pylon, wyciskanie + pylon, rower + pylon, wycigg gérny +
pylon, kota tai chi + pylon. tacznie: 30 urzadzen do ¢wiczen.

b) 1 sitownia plenerowa na terenie LGD Ziemia tarncuckaj w miejscowosci Rakszawa
(gmina Rakszawa) w sktad ktdrej wchodzi 9 urzadzen do ¢éwiczen, w tym 6 urzagdzen na
wspolnych pylonach tj. steper + pylon + odwodeziciel, orbitrek + pylon + wahadto,
biegacz + pylon + twister oraz 3 urzadzenia na pojedynczym pylonie: motyl
integracyjny + pylon, wyciag gérny integracyjny + pylon, wyciskanie siedzac
integracyjne + pylon.

Kazda z partnerskich LGD zakupita cze$¢ urzadzen do sitowni plenerowych
dostosowanych do potrzeb oséb niepetnosprawnych. LGD Ziemia taricucka
zamontowata 3 takie urzadzenia (motyl integracyjny, wyciag gorny integracyjny,
wyciskanie siedzgc integracyjne). LGD ,,EUROGALICJA” zakupita 5 urzadzen dla oséb
niepetnosprawnych (sitownia w gminie Sokotéw Mtp. w sktad ktdrej wchodza: trenazer
ramion niski, wyciskanie, rower, wycigg gorny, kota tai chi).

3. Zamontowanie fawek solarnych na terenie LGD EUROGALICJA(po jednej w gminach:
Trzebownisko, Sokotéw Matopolski, Gtogdw Matopolski, Kamien, Czarna oraz Krasne)
umozliwiajacych natadowanie np. telefonu, tabletu, laptopa przy pomocy energii
stonecznej.
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4. Zamontowanie betonowego stotu do gry w szachy i chinczyka oraz betonowego
stotu do gry w ping-ponga na terenie LGD Ziemia tancucka.

Osiggniete wskazniki Nazwa wskaznika Liczba
Liczba szkolen 1
Liczba os6b przeszkolonych 6
Liczba nowych obiektéw infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej (18 24

tras i 6 sitowni)

Liczba wydarzen/imprez 6

Liczba zorganizowanych wydarzen edukacyjnych na rzecz zdrowia i 1
bezpieczenstwa

Liczba zrealizowanych projektow wspotpracy 1
Liczba przedsiewzie¢ (wydarzenia i przygotowanie map) 7
Liczba wydanych publikacji 1

Tabela 16 Projekty wspoétpracy realizowane przez LGD "EUROGALICJA"

Zrédto: opracowanie LGD

Obecnie realizowany jest projekt wspdétpracy dotyczacy budowy Miodowego Szlaku
Rowerowego z punktami przystankowymi i pasiekami pokazowymi stanowigcymi takze
miejsca edukacji dla mtodziezy i pozostatych mieszkarncow. Efektywnosc¢ i skutecznosc
wdrazania pierwszego projektu wspotpracy (trasy Nordic Walking i sitownie plenerowe) byta
zadowalajgca. Projekt zostat zrealizowany bez zaktécen, a jego efektem byto powstanie 18
Sciezek spacerowych oraz 6 sitowni plenerowych. W trakcie realizacji drugiego projektu
wspotpracy wynikneta koniecznos¢ zmiany partnera. Efektem projektu, ktérego zakonczenie
jest planowane na marzec 2023 r., bedzie powstanie Miodowego Szlaku Rowerowego
z infrastrukturg towarzyszaca (wiaty przystankowe, pasieki pokazowe).

Respondenci podczas prowadzonych rozméw wskazali, ze w przysztosci projekty
wspotpracy powinny przyczynia¢ sie do realizacji gtownych celdw jakie stawia LSR, tym
samym cele jakie stawia przed sobg strategia bedzie jeszcze lepiej zrealizowana przy pomocy
dziatan partnerskich. Natomiast w zakresie formy rozliczen, pojawita sie sugestia, aby
projekty wspodtpracy rozliczac¢ ryczattowo z korzystniejszymi zasadami prefinansowania bez

koniecznosci zaciggania kredytdéw na ich realizacje.
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5.4. Dziatalnos¢ biura LGD

Biuro Stowarzyszenia LGD ,EUROGALICJIA” ma siedzibe w Sokotowie Matopolskim.
Mocng strong jest kadra (dyrektor biura, specjalista ds. funduszy unijnych, specjalista
ds. promocji i informacji oraz ksiegowa), ktdéra jest zwigzana z LGD juz od kilku lat.
W konsekwencji, dziatania cechuje wysoki profesjonalizm, samodzielnos¢ i dopracowanie do
ostatniego szczegdtu. Wszystkie dziatania biura LGD byly odpowiednio skuteczne
i adekwatne do sytuacji w zakresie dziatarn animacyjnych, informacyjno — promocyjnych
i doradczych. Warte podkreslenia jest takie to, ze w celu realizacji strategii wszyscy
partnerzy stowarzyszenia zarowno z sektora publicznego, prywatnego jak i spotecznego
dziatali wspdlnie i z petnym zaangazowaniem w celu realizacji celéw strategii. W ogdlnej
ocenie nalezy zatem stwierdzi¢, ze dziatalno$¢ LGD wptywa na poprawe komunikacji
pomiedzy réznymi aktorami spotecznosci lokalnej, budowanie powigzan miedzy nimi
i sieciowanie, a takze przyczynia sie do wzmocnienia potencjatu rozwojowego obszaru
dziatania LGD.

Skutecznos$¢ dziatan doradczych, animacyjnych oraz informacyjno — promocyjnych
jest wysoka. Doradztwo byto prowadzone w godzinach pracy biura od 7:30 do 15:30 od
poniedziatku do pigtku gtdwnie telefonicznie jak i bezposrednio (face-to-face). Z doradztwa
mozna byto skorzysta¢ osobiscie w biurze, telefonicznie, za posrednictwem poczty
elektronicznej oraz na stoiskach informacyjnych podczas lokalnych imprez. Z ustug
doradczych korzystali w wiekszos$ci wnioskodawcy, ktérzy przygotowywali wnioski
samodzielnie, natomiast nie korzystali ci, ktérzy zlecali przygotowywanie wnioskdéw innym
podmiotom. Respondenci w przeprowadzonych rozmowach podkreslali, ze wsréd wnioskow
przygotowanych przez samych wnioskodawcéw jakosciowo lepsze byty te, ktérych autorzy

korzystali z doradztwa.
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Dane na dzien 31.12. danego roku (z wyjatkiem 2022 — stan na
dzien 30.06.2022)

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Liczba podmiotdw, ktdrym udzielono 30 36 26 85 41 23 4
indywidualnego doradztwa w biurze
Liczba podmiotdw, ktdrym udzielono 54 64 31 38 34 32 4
indywidualnego doradztwa udzielonych
telefonicznie
Liczba podmiotdw, ktdrym udzielono 0 0 0 0 0 1 0
indywidualnego doradztwa mailowo/
przez Internet
Liczba podmiotow, ktédrym udzielono 84 100 57 123 75 56 8
indywidualnego doradztwa (suma
wierszy powyzej)

Tabela 17 Liczba podmiotéw, ktorym udzielono doradztwa

Zrédto: dane LGD

W analizowanym okresie udzielono doradztwa

az 503 podmiotom, przy czym

najwiecej byto porad udzielonych telefonicznie. Jak pokazuje tabela powyzej najmniej porad

zostato udzielonych online.

Duzy wptyw na funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania majg szkolenia kierowane

do jego przedstawicieli. Ponizsze tabele prezentujg dane dotyczgce szkole pracownikéw

LGD oraz cztonkéw organdw LGD w okresie od 1 stycznia 2016 do korca czerwca 2022 roku.

Data szkolenia

Temat szkolenia

Liczba przeszkolonych
pracownikéw LGD

19.01.2016r | Podatek dochodowy od 0séb fizycznych 1
3.02.2016r | Szczegdlne zasady rachunkowosci w jednostkach 1
pozarzgdowych — Stowarzyszenia i fundacje
16.02.2016r. | Umowy cywilnoprawne w ubezpieczeniach spotecznych, 1
elektroniczne zwolnienia lekarskie, ubezpieczenia
spoteczne i zdrowotne”
15-16.09.2016r. | Szkolenie dla przedstawicieli LGD z terenu woj. 2
Podkarpackiego
25-26.09.2016r. | przygotowanie wnioskdw o przyznanie pomocy na 2
operacje w ramach poddziatania 19.2 ,Wsparcie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosé” objetego PROW na lata 2014-2020
5-6.12.2016r. | Szkolenie Rady Stowarzyszenia LGD EUROGALICJA 1
16.01.2017r. | Podatek dochodowy od oséb fizycznych 1
25-26.01.2017r. | Podniesienie kompetencji w zakresie oceny formalnej 2
whnioskéw w ramach PROW 2014-2020, ze szczegdlnym
naciskiem na weryfikacje biznesplanéw i dokumentacji
technicznej projektow inwestycyjnych
8.02.2017r. | Rewolucyjne zmiany w prawie pracy 1
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6.03.2017r.

Ostatnie zmiany w ubezpieczeniach spotecznych w
2016/2017

18-19.05.2017r.

Przygotowywanie wnioskdw o przyznanie pomocy w
ramach projektow grantowych w ramach poddziatania
19.2

5.12.2017r. | Ochrona danych osobowych w ujeciu praktycznym
5.12.2017r. | Obstuga strony internetowe;j
15.12.2017r. | Warunki i tryb przyznawania pomocy w ramach
poddziatania 19.
22.02.2018r. | Rachunkowos¢ fundacji i stowarzyszen
04.07.2018r. | RODO

14-15.11.2018r

Zasady funkcjonowania LGD analiza dokumentéw
wewnetrznych stowarzyszenia”, ,Zasady wypetniania
dokumentacji aplikacyjnej i rozliczeniowej” w ramach
poddziatania ,, Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢” objetego PROW na lata 2014-2020

19.11.2018r. | Prawo pracy

22.11.2018r. | Ochrona danych osobowych wedtug RODO

19.12.2018r. | Procedura oceny i wyboru projektow Stowarzyszenia LGD
EUROGALICJA

27.12.2018r. | Ewaluacja i monitoring LSR

3-4.10.2019r. | Zasady oceny i wyboru projektéw do dofinasowania

30.12.2019r. | Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz wyboru
projektéow do dofinansowania w ramach Strategii
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosc na
lata 2016-2023

24.08.2020r. | Zasady przetwarzania danych osobowych w sposéb
zgodny z przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa
- RODO

14.10.2020r. | Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz wyboru

projektéw do dofinansowania w ramach Strategii
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosc na
lata 2016-2023

14-15.06.2021r.

Zasady oceny i wyboru projektéow do dofinansowania

13.09.2021r. | Szkolenie z zakresu prawnych aspektéw funkcjonowania
organizacji pozarzagdowych, zaktadania dziatalnosci
gospodarczych oraz dziatalnosci JSFP

13.09.2021r. | Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz wyboru
projektow do dofinansowania w ramach Strategii
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosc na
lata 2016-2023

29.12.2021r. | Zasady oceny i wyboru projektéw do dofinansowania
(Rada i pracownikdéw biura LGD

26.01.2022r. | Wyzwania Polskiego tadu na listach ptac w praktyce

17.03.2022r. | Organizacje NGO- Sprawozdania Finansowe i Polski tad

24.06.2022r. | Metody partycypacyjnego tworzenia LSR

Tabela 18 Szkolenia pracownikéw LGD

Zrédto: opracowanie LGD
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Data szkolenia Temat szkolenia Liczba Liczba
przeszkolonych przeszkolonych
cztonkdéw zarzadu cztonkdéw rady

5-6.12.2016r. | Szkolenie Rady Stowarzyszenia LGD 2 12
EUROGALICJA

15.12.2017r. | Warunki i tryb przyznawania pomocy w 1 11
ramach poddziatania 19.2

19.12.2018r. | Procedura oceny i wyboru projektow - 8
Stowarzyszenia LGD EUROGALICJA

3-4.10.2019r. | Zasady oceny i wyboru projektéw do 3 8
dofinasowania

30.12.2019r. | Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz 1 11
wyboru projektéw do dofinansowania w
ramach Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznos¢ na lata
2016-2023

14.10.2020r. | Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz - 7
wyboru projektéw do dofinansowania w
ramach Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznos$¢ na lata
2016-2023

14-15.06.2021r. | Zasady oceny i wyboru projektow do 5 10
dofinansowania

13.09.2021r. | Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz - 11
wyboru projektéw do dofinansowania w
ramach Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznos$¢ na lata
2016-2023

29.12.2021r. | Zasady oceny i wyboru projektéw do - 10
dofinansowania (Rada i pracownikéw
biura LGD

Tabela 19 Szkolenia cztonkéw organdéw LGD
Zrédto: opracowanie LGD

Wedtug pracownikow LGD najbardziej potrzebne sg szkolenia, ktére przedstawiajg
i uaktualniajg stan wiedzy na temat zmian jakie zostajg wprowadzane i wplywajg na
funkcjonowanie biura. W konsekwencji za bardzo przydatne zostato uznane m.in. szkolenie
dotyczace RODO. Obecnie, nadal istnieje duza potrzeba szkoleniowa, zwtaszcza na temat
przygotowywania i realizacji LSR wielofunduszowej, procedur, kryteriow oceny wnioskdw,
informacji na temat regulaminu i kryteriow wyboru LSR. W przysztej perspektywie bedzie

potrzeba szkolen dotyczacych nowych przepiséw.

Innym waznym aspektem jest plan komunikacji. Nalezy zauwazy¢, ze komunikacja
w procesie tworzenia i wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju jest warunkiem koniecznym
w osigganiu zaplanowanych efektéw. Podstawowym celem dziatarn komunikacyjnych jest
wspieranie realizacji celéw okreSlonych w LSR, co odbywa sie poprzez zachecenie

beneficjentow, potencjalnych beneficjentow oraz mieszkarnicéw obszaru LGD do korzystania

53




z dofinansowania dzieki dostarczeniu im informacji niezbednych w procesie ubiegania sie
o $rodki unijne, motywowanie projektodawcéw i edukowanie w obszarze witasciwej realizacji
projektéw oraz upowszechnianie efektdw prowadzonych dziatan. Dodatkowym celem jest
tworzenie trwatego i pozytywnego wizerunku LGD oraz aktywizowanie spotecznosci
lokalnych do wiaczenia sie w realizacje LSR poprzez aktywne uczestnictwo
w proponowanych przedsiewzieciach. Podstawg dziatan w tym zakresie jest witasnie plan
komunikacji, w ktérym ujeto wiele dziatan skierowanych do réinych grup spotecznych
i majgcych réine cele odpowiadajgce celom nakreslonym w LSR i majacych przynie$é
rozmaite efekty. Szczegdty dotyczace realizacji planu komunikacji w LGD , EUROGALICJIA”

prezentuje ponizsza tabela.

Dziatanie Nazwa Docelowa Wartos¢ wskaznika osiggnieta na dzien:
komunikacyjne wskaznika wartos¢
wskaznik
a 31.12 | 31.12 | 31.21 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 30.06
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Kampania *Strona 1 0 38 14 36 28 42 9
promocyjna internetowa

LGD

*Zaktadka na 1 0 32 12 41 22 37 14

portalu

spotecznosciowy

m

Informacja 8 1 1 0 1 1 1 0

roczna nt.

postepow w

realizacji LSR

Newsletter 9 1 4 3 10 4 9 0

Gadzety 5000 50 1011 313 1512 | 1700 0 0

promocyjne

Imprezy i 25 3 3 3 10 7 0 0

wydarzenia

lokalne (udziat)

Stoisko 1 1 0 0 0 0 0 0

promocyjne
Kampania Spotkania 22 2 7 0 4 3 6 0
informacyjna informacyjne z

adresatami

dziatan

Ulotki 5300 500 2300 0 980 540 2880 0

Plakaty 1060 100 570 0 625 540 900 0

Ogtoszenia 9 1 1 0 0 0 10 0

prasowe

Ogtoszenia (w prasie 0 8 2 6 3 6 0

lokalnej, na stronie

www LGD i

cztonkéw

Stowarzyszenia,

54




portalu
spolecznos$ciowym)
Kampania Instrukcja 1 0 2 0 0 0 0
edukacyjnal | whioskodawcy
Warsztaty dla 5 0 2 0 2 0 1
whnioskodawcow
Kampania Doradztwo i 280 84 100 57 123 75 56
edukacyjna ll konsultacje
Szkolenia z 5 0 1 0 1 1 3
rozliczania
operacji
Kampania Broszura 800 0 0 0 0 0 0
upowszechniajaca | informacyjna nt.
dobrych praktyk
Konferencja 1 0 0 0 0 0 1
podsumowujgca
Prezentacja 0 0 0 0 5 5
dobrych praktyk
na stronie LGD
Badanie Ankiety 222 0 0 0 32 180 0
satysfakcji ewgluacyjne o’d
. i whnioskodawcow
whnioskodawcow
LGD dot. jakosci
pomocy
Swiadczonej
przez LGD w
ramach
kampanii
edukacyjnej
Kampania Artykuty 7 0 0 0 0 7 0
popularyzatorsk | sponsorowane
a w prasie
Wzmacnianie Spotkania 7 1 1 1 3 1 2
LGD formacyjne dla
cztonkéw LGD

*wartos$¢ wskaznika zatozenia strony internetowej i zaktadki na portalu mierzona byta jako zamieszczone posty,
natomiast wskaznik to utworzenie strony i utworzenie zaktadki, ktérych wartos¢ wyniosta 1.

Tabela 20 Realizacja planu komunikacji przez LGD ,,EUROGALICJA"
Zrédto: opracowanie LGD

Pomimo faktu, ze ogdlna ocena dziatalnosci biura w zakresie realizacji planu
komunikacji jest bardzo dobra, respondenci, podczas prowadzonych rozméw wskazali na
pojawiajgce sie problemy z jego realizacja w momencie ogtoszenia pandemii COVID-19,
podczas ktérej nie mozna byto np. przeprowadzac spotkan. Rozwigzaniem byta zmiana formy
przeprowadzania niektdrych dziatan z bezposredniej na online.

Za najbardziej skuteczne dziatania respondenci uznali: strone internetowg, konto na
facebook’u, gadzety promocyjne, stoiska podczas lokalnych imprez i to wtasnie te dziatania

sg rekomendowane do realizacji w nowym okresie programowania.
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Nawiazujac do planu komunikacyjnego, warto sprawdzi¢ opinie samych mieszkancow
gmin obszaru LGD na temat tego, czy komunikacja byta efektywna. W ankiecie zadano
pytanie o rozpoznawalnos¢ LGD ,,EUROGALICIA”. Sposrdd 103 badanych mieszkancow, 82
wybrato odpowied? twierdzgcy, a 21 stwierdzito, ze nigdy nie styszato o LGD. Osobom, ktdére
wskazaty, iz styszaty o LGD ,,EUROGALICJA” zadano kolejne pytanie dotyczace tego, w jaki

sposéb dotarty do informacji o LGD.

W jaki sposdb docieraty do Pana/i informacje dotyczgce LGD?
(N=82)

Czytatem/am publikacje w prasie na temat dziatalnosci EI 35
LGD 36

Odwiedzatem/am strone internetowa LGD

53
23

Czytatem/am informacje o LGD na stronie gminy 29 42

Odwiedzatem/am stoiska LGD podczas imprez lokalnych _ 42
lub festynow 1 34
Dowiedziatem/am sie o dziatalnosci LGD od znajomych E 42
i/lub rodziny 32
Dowiedziatem/am sie z tablic informacyjnych, E 35
billboardow i plakatow 34
Dowiedziatem/am sie z wydawanych przez LGD E 42
publikaciji i/lub materiatéw promocyjnych 30
Uczestniczytem w spotkaniach informacyjno- P 36
konsultacyjnych organizowanych przez LGD 139
Odwiedzatem profil LGD na Facebooku r 62

0 10 20 30 40 50 60 70

@Tak @Trudno powiedzie¢c M Nie

Wykres 1 Metody docierania informacji o LGD ,EUROGALICJA” do mieszkaricéw obszaru

Zrédto: opracowanie wiasne

Dane z powyiszego wykresu pokazujg, iz przygotowany plan komunikacji byt
efektywny. Najwiecej mieszkaricéw gmin obszaru LGD biorgcych udziat w badaniu wskazato,
iz zrédtem informacji o LGD byt profil LGD na Facebooku (62), a niewiele mniej oséb
wskazato odwiedzanie strony internetowej LGD (53). Bardzo duzo ankietowanych
stwierdzito, ze dotarto do informacji o LGD ,EUROGALICJA" poprzez strony internetowe
gmin, odwiedzanie stoiska LGD w trakcie imprez lokalnych czy festynéw, dzieki wydawanym
przez LGD publikacjom i/lub materiatom promocyjnym, a takze poprzez informacje

pozyskane od znajomych i/lub rodziny (po 42 wskazania). Istotne okazato sie takze
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uczestnictwo w spotkaniach informacyjno — konsultacyjnych organizowanych przez LGD (36).
Na podstawie udzielonych przez mieszkaincow, ktérzy brali udziat w ankiecie, odpowiedzi
mozna wskazaé, iz najmniej efektywny byty tablice informacyjne, billboardy i plakaty oraz
publikacje w prasie na temat dziatalnosci LGD, cho¢ i tak ilos¢ oséb wybierajacych te
odpowiedzi byta dos¢ duza (35).

W kontekscie dziatan komunikacyjnych, warto réwniez sprawdzi¢, w jaki sposéb

docieraty do potencjalnych beneficjentéw informacje o naborze wnioskéw w LGD.

W jaki sposdb docieraty do Pana/i informacje o naborze
whnioskow w LGD? (N=41)

Czytatem/am publikacje w prasie na temat dziatalnosci m
LGD 20

Odwiedzatem/am strone internetowa LGD

37

Czytatem/am informacje o LGD na stronie gminy 29
Odwiedzatem/am stoiska LGD podczas imprez lokalnych 9
lub festynow 1 28
Dowiedziatem/am sie o dziatalnosci LGD od znajomych 25
i/lub rodziny 13
Dowiedziatem/am sie z tablic informacyjnych,
billboardow i plakatow 23
Dowiedziatem/am sie z wydawanych przez LGD E 18
publikaciji i/lub materiatéw promocyjnych 16
Uczestniczytem/am w spotkaniach informacyjno- 28
konsultacyjnych organizowanych przez LGD 10

Odwiedzatem/am profil LGD na Facebooku

(]
wu
=
(]
=
wu
]
(]

25 30 35 40

@Tak M[@Trudno powiedzie¢ MO Nie

Wykres 2 Metody docierania informacji o naborach w LGD ,,EUROGALICJA” do potencjalnych beneficjentow

Zrédto: opracowanie wtasne

Zdecydowanie najwieksza grupa badanych beneficjentéw wskazata strone
internetowg jako zZrédto informacji (37), a na drugim miejscu znalazty sie informacje zawarte
na stronach gmin (29). Niewiele mniej badanych oséb (28) stwierdzito, ze dotarli do
informacji  dzieki uczestnictwu w spotkaniach informacyjno — konsultacyjnych
organizowanych przez LGD oraz dzieki profilowi LGD na Facebooku (26). Wazne okazaty sie

réwniez informacje pozyskane od znajomych i/lub rodziny (25) oraz wydawane przez LGD
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»EUROGALICJA” publikacje i materiaty promocyjne (18). Najrzadziej w ankiecie wskazywane
byty publikacje w prasie na temat dziatalnosci LGD (13 wskazan) oraz informacje
zamieszczane na tablicach informacyjnych, billboardach czy plakatach oraz odwiedzanie
stoisk LGD w trakcie imprez lokalnych czy festynéw (po 9 wskazan).

Kolejng kwestia wartg analizy jest to, jak beneficjenci oceniajg czy LGD
w wystarczajgcym stopniu informowata o mozliwosci pozyskania srodkéw. Na tak zadane
pytanie jedynie 3 osoby odpowiedziaty przeczaco, a 31 osoby uznaty, ze LGD w

wystarczajgcym stopniu informowata o mozliwosci pozyskania $rodkdw.

Czy LGD w wystarczajgcym stopniu informowata o mozliwosci
pozyskania srodkow? N=41

B Zdecydowanie tak M Raczejtak ™ Trudno powiedzie¢ Raczejnie  ® Zdecydowanie nie

Wykres 3 Ocena beneficjentow na temat stopnia informowania przez LGD o mozliwosci pozyskania srodkéw

Zrédto: opracowanie wiasne

Samo doradztwo ocenione zostato przez badanych beneficjentéw bardzo pozytywnie.
Dotyczy to zardwno etapu sktadania wniosku, jak i etapu realizacji operacji oraz etapu
rozliczania operacji. Warto podkresli¢ wysokie oceny dotyczace przygotowania
merytorycznego doradcéw LGD i fakt, iz tylko pojedyncze osoby wypowiedziaty sie krytycznie

na temat udzielanego wsparcia. Szczegoty obrazuje ponizsza tabela.
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Ocena wsparcia udzielonego beneficjentowi przez LGD na réznych etapach prowadzenia operacji

Zdecydowa | Raczej Trudno Raczej Zdecydowa | Nie N
nie zgadzam | zgadza powiedzie¢ | si¢ nie nie si¢ nie korzystatem/am
si¢ m sig¢ zgadzam | zgadzam ze wsparcia na
tym etapie

Etap Zakres 30 5 2 3 1 0 41
sktadania | udzielonych
wniosku porad spetnit
moje
oczekiwania

Udzielone 32 4 1 1 3 0 41
porady byly
przydatne

Przygotowani 32 4 1 1 3 0 41
e
merytoryczne
doradcy/cow
z LGD byto
odpowiednie

Etap Zakres 28 3 4 3 0 3 41
realizacji udzielonych
operacji porad spetnit
moje
oczekiwania

Udzielone 28 6 2 2 0 3 41
porady byty
przydatne

Przygotowani 29 5 1 2 1 3 41
e
merytoryczne
doradcy/cow
z LGD byto
odpowiednie

Etap Zakres 32 2 2 2 0 3 41
rozliczani | udzielonych
aoperacji | porad spehit
moje
oczekiwania

Udzielone 31 3 2 1 1 3 41
porady byty
przydatne

Przygotowani 31 3 3 0 0 4 41
e
merytoryczne
doradcy/cow
z LGD byto
odpowiednie

Tabela 21 Ocena wsparcia udzielonego beneficjentowi przez LGD na réznych etapach prowadzenia operacji

Zrédto: opracowanie wiasne

Ankietowani beneficjenci zostali poproszeni o ocene poszczegdlnych elementéw
procesu sktadania i realizacji projektu przy wsparciu LGD. Wyniki okazaty sie i w tym
przypadku bardzo dobre, a oceny pozytywne zdecydowanie goérujg nad negatywnymi.
Najlepiej zostata oceniona czytelnos¢ procedur wyboru wnioskdw (32 sposrdéd 41 oséb
zgodzito sie z tym stwierdzeniem, z czego 19 zdecydowanie), a poréwnywalne opinie zebrata

jednoznacznos¢ kryteridw wyboru wnioskow (31 ankietowanych potwierdzito te opinie,
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z czego az 24 zaznaczyto odpowiedz ,zdecydowanie zgadzam sie”). Nieco mniej badanych
beneficjentow zgodzito sie ze stwierdzeniem, iz kryteria wyboru wnioskéw pozwalaty na
wybér najlepszych projektéw (25 ankietowanych, z czego ,zdecydowanej” opinii byto 20
sposrdd nich). O tym jak dobrze oceniana jest potrzeba funkcjonowania i sama dziatalnos$¢
LGD najlepiej swiadczy fakt, iz 32 badanych beneficjentéw stwierdzito, ze w przysztosci
chcieliby ponownie skorzysta¢ ze wsparcia LGD (gdyby pojawita sie taka mozliwosc), z czego
az 28 wskazato odpowiedz ,zdecydowanie zgadzam sie” w tym temacie. Szczegdty ocen
poszczegblnych stwierdzen dotyczgcych procesu sktadania i realizowania projektu przy

wsparciu LGD zaprezentowano na ponizszym wykresie.

Prosze oceni¢ ponizsze stwierdzenia dotyczace skfadania i
realizacji projektu przy wsparciu LGD (N=41)

Procedury wyboru wnioskow o dofinansowanie w LGD
byty dla mnie czytelne

Kryteria wyboru wnioskow byty dla mnie jednoznaczne

Kryteria wyboru wnioskow pozwalaty na wybor
najlepszych projektow

Jesli bedzie to mozliwe, w przysztosci chdatbym/tabym
ponownie skorzystac ze wsparcia LGD

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

@ Zdecydowanie zgadzam sie O Raczej zgadzam sie OTrudno powiedziec

O Raczej nie zgadzam sie @ Zdecydowanie nie zgadzam sie

Wykres 4 Ocena stwierdzen dotyczgcych skifadania i realizowania projektu przy wsparciu LGD
»EUROGALICJA”

Zrédto: opracowanie wtasne

5.6. Zmiany na obszarze objetym LSR w ocenie cztonkéw lokalnej spotecznosci

Analiza danych pokazuje, ze ,,EUROGALICJIA” w analizowanym okresie dazyta do
realizacji zatozonych przez siebie celdow i osiggata na tej drodze mniejsze i wieksze sukcesy.
Niewatpliwie wptywata na zmiany w gminach obszaru LGD. Warto sprawdzi¢ czy sami
mieszkancy potwierdzajg tendencje rozwojowg. Na poczatek analizie poddane zostang

opinie na temat przedsiebiorczosci. Szczegdty obrazuje ponizszy wykres.
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Czy w gminie, w ktérej Pan/i mieszka zaszty w ciggu ostatnich 5
lat wymienione ponizej zmiany? (N=103)

Poprawifa sie sytuacja na rynku pracy 31 14

Powstaty nowe firmy

14 15 .
Zwigkszyt sie ruch turystyczny EE) 31 -

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

@ Zdecydowanie tak [@Raczejtak  OTrudno powiedzie¢  ORaczejnie @ Zdecydowanie nie

Wykres 5 Ocena zmian dotyczacych rozwoju przedsiebiorczosci na obszarze LGD w przeciggu ostatnich 5 lat

Zrédto: opracowanie wtasne

Mieszkancy, ktdrzy oddali swoje gtosy w ankiecie do$¢ pozytywnie oceniajg zmiany na
obszarze LGD w przeciggu ostatnich 5 lat. Sposréd 103 gtoséw, 68 osdb dostrzega pojawienie
sie nowych firm, a 49 osdéb poprawe sytuacji na rynku pracy (przeciwnego zdania byto
odpowiednio 21 i 23 ankietowanych). Badani dostrzegajg wiec zmiany, o jakich mowa byta
w przypadku analizowania danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Ocena dotyczaca
zwiekszenia sie ruchu turystycznego jest juz mniej entuzjastyczna. Gtoséw pozytywnych
odnotowano tutaj 28 i jednoczesnie znacznie wiecej negatywnych 42. Mimo tego faktu,
mozna stwierdzié, ze mieszkancy potwierdzajg rozwdj jaki byt udziatem gmin wchodzacych
w obszar LGD w ostatnich pieciu latach. Mozna tez stwierdzi¢, ze w ostatnich 5 latach
»EUROGALICJA” reagowata na wskazane w LSR najwieksze problemy obszaru LGD i tym
samym tworzyta odpowiednie warunki do rozwoju sektora gospodarczego.

Kolejng kwestig, ktérej warto poswieci¢ uwage s3 zmiany atrakcyjnosci
zamieszkiwanego obszaru, zaréwno pod wzgledem potrzeb mieszkancéw, jak i potencjalnych

turystow. Szczegoty pokazuje ponizszy wykres.
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Czy w gminie, w ktérej Pan/i mieszka zaszty w ciggu
ostatnich 5 lat wymienione ponizej zmiany? (N=103)

Poprawit sie stan zabytkow

Pojawity sie nowe formy spedzania wolnego czasu

Poprawit sie stan infrastruktury sportowo-
rekreacyjnej

Zwigkszyta sie liczba wydarzen kulturalnych

Przestrzen publiczna stata sie bardziej estetyczna

Zwiekszyta sie liczba inicjatyw stuzacych
kultywowaniu lokalnej tradycji

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

@Zdecydowanie tak [@Raczejtak DOTrudno powiedzie¢ [ORaczejnie M@ Zdecydowanie nie

Wykres 6 Ocena zmian dotyczacych kultury i rekreacji na obszarze LGD w przeciggu ostatnich 5 lat

Zrédto: opracowanie wtasne

Oceny respondentéw dotyczgce zmian w kulturze i rekreacji w ostatnich pieciu latach
wypadaja bardzo pozytywnie, a gtoséw potwierdzajacych opinie jest zdecydowanie wiecej
niz je negujacych. Az 69 sposrod 103 ankietowanych odnotowato poprawe stanu
infrastruktury sportowo-rekreacyjnej, a przeciwng opinie wyrazito 21 oséb. Niewiele mnigj,
bo 67 respondentdw stwierdzito, iz w przeciggu pieciu ostatnich lat przestrzen publiczna
stata sie bardziej estetyczna (gtoséw krytycznych byto w tym przypadku 22). Bardzo
entuzjastycznie ankietowani mieszkaricy wypowiedzieli sie na temat pojawienia sie nowych
form spedzania wolnego czasu — odnotowaty to 63 badane osoby (27 gtoséw na ,nie”).
57 osbéb dostrzegto zwiekszenie sie liczby inicjatyw stuzgcych kultywowaniu lokalnej tradycji
(21 nie odnotowato takiej zmiany). Pozytywnie przedstawiajg sie opinie badanych
mieszkancdw na temat poprawy stanu zabytkéw — 48 badanych zauwaza wzrost (cho¢ tutaj
najmniej padto odpowiedzi ,zdecydowanie tak”), a nie zauwaza tego wzrostu 38 osdb.
Najmniej entuzjastycznych opinii mozna odnotowaé¢ w przypadku zwiekszenia sie liczby
wydarzen kulturalnych — 45 tego rodzaju zmiane odnotowato, a przeciwnego zdania byto 39
0sob.

Warto przyjrzec sie opinii badanych w kwestii aktywizacji i kapitatu spotecznego.
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Czy w gminie, w ktérej Pan/i mieszka zaszty w ciggu
ostatnich 5 lat wymienione ponizej zmiany? (N=103)

Mieszkarcy mieli wiekszy wptyw na to, co dzieje sie

L. 29
W gminie

Pojawity sie nowe formy wsparcia dla ludzi mtodych 30 23

ENE

Poprawily sie relacje pomiedzy mieszkancami

TN |

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

Podejmowano inicjatywy, ktorych celem byto
. . 32 23
wsparcie osob starszych

@ Zdecydowanie tak [@Raczejtak OTrudno powiedzie¢ DORaczejnie @ Zdecydowanie nie

Wykres 7 Ocena zmian dotyczacych aktywizacji i kapitatu spotecznego na obszarze LGD w przeciggu ostﬂatnich
5 lat

Zrédto: opracowanie wtasne

Badani mieszkancy gmin obszaru LGD catkiem pozytywnie oceniajg zmiany dotyczgce
podejmowania inicjatyw, ktérych celem byto wsparcie oséb starszych. 41 sposrdod 103
ankietowanych zauwazyly takie dziatania, a 30 byto przeciwnego zdania. Mniej pozytywnych
opinii ankietowani mieszkancy wyrazili w kwestii pojawienia sie nowych form wsparcia dla
ludzi mtodych — 32 osoby wskazaty takie zmiany, a 41 bylo odmiennego zdania. Nalezy
podkresdli¢, iz badani w wiekszosci stwierdzili, ze w ciggu ostatnich 5 lat mieszkaicy mieli
wiekszy wptyw na to, co dzieje sie w gminie (52 osoby odnotowato takg zmiane, zas 22 byty
przeciwnego zdania). Przecietnie wypadly natomiast opinie respondentéw w temacie
poprawy relacji miedzy mieszkaficami, gdzie gtosdw aprobujacych byto mniej wiecej tyle
samo co negujgcych — odpowiednio 31 32.

Kolejng kwestig, ktdrej warto poswieci¢ uwage, sg opinie badanych mieszkancéw na

temat efektéw dziatarn podejmowanych w ciggu ostatnich 5 lat przez LGD.
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Czy korzystat/a Pan/i z efektéw dziatarn podejmowanych w
ciggu ostatnich 5 lat przez LGD funkcjonujgce na terenie gminy,
w ktdrej Pan/i mieszka? (N=103)

Czy korzystal/a Pan/i z infrastruktury, ktérej powstanie
badz modernizacja byty dofinansowane ze srodkow...

Czy brat/a Pan/i udziat w szkoleniach organizowanych w

ramach projektow dofinansowanych przez LGD? =

Czy brat/a Pan/i udziat w spotkaniach organizowanych
przez LGD?

Czy uczestniczyt/a Pan/i w imprezach lokalnych
dofinansowanych ze srodkow LGD?

]II

o

20 40 60 80 100 120

@Tak [@Trudno powiedzie¢ ONie

Wykres 8 Korzystanie z efektow dziatalnosci LGD ,,EUROGALICIA”

Zrédto: opracowanie wtasne

Najwiecej badanych mieszkarnicow gmin obszaru LGD (49 sposrdd 103) stwierdzito,
iz uczestniczyto w wydarzeniach lokalnych dofinansowanych ze $rodkéw LGD. 39
respondentdw skorzystato z infrastruktury, ktérej powstanie lub modernizacja byly
dofinansowane z srodkéw LGD. Mniejszym powodzeniem w grupie badanych cieszyty sie
spotkania organizowane przez LGD (36) i szkolenia organizowane w ramach projektéw
dofinansowanych przez ,EUROGALICIE” (34). Warto pamieta¢ o tym, iz badani mieszkarcy
niekoniecznie musieli wiedzie¢, czy infrastruktura, szkolenia, spotkania czy imprezy byty
organizowane czy dofinansowywane przez LGD (stad tez catkiem spora ilos¢ wskazan na
odpowiedz ,trudno powiedzie¢”).

Na zakonczenie warto zwrdci¢ uwage na to, jakie zdanie majg badani mieszkancy

gmin obszaru LGD na temat ewentualnych przysztych dziatan LGD.
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Ktore z wymienionych obszaréw wymagajg dofinansowania w
Pana/i gminie? (N=103)
Promocja obszaru
Oferta kulturalna
Infrastruktura sportowa
Drogi 50
Infrastruktura spoteczna (Swietlice, miejsca spotkan) | 18 [ 15 |
Szkolenia i warsztaty dla mieszkaricow | 14 | 15 |
Drziatalnos¢ organizacji pozarzadowych | 23 | 15 |
Tworzenie nowych miejsc pracy P 7 |
Opieka nad osobami starszymi | 18 1[50
Wsparcie dla istniejacych firm | 19 [6]
Dofinansowanie dla osob planujacych zatozy¢ firmy [ 16 |4
0 20 40 60 80 100 120
@ Zdecydowanie tak [@Raczejtak  OTrudno powiedzie¢  ORaczejnie @ Zdecydowanie nie

Wykres 9 Obszary wymagajgce dofinansowania w ocenie badanych mieszkancéw gmin obszaru

Zrédto: opracowanie wtasne

Badani mieszkaricy gmin LGD ,EUROGALICJIA” wskazali, iz obszaréw wymagajacych
dofinansowania jest ciggle bardzo duzo. Za bardzo istotny obszar wymagajacy
dofinansowania uznane zostaty dziatania przedsiebiorcze. Tworzenie nowych miejsc pracy
okazato sie wazne dla 93 sposréd 103 badanych mieszkancéw gmin obszaru LGD (w tym
bardzo duzo wybranych odpowiedzi ,, zdecydowanie tak” — 73), wsparcie dla istniejgcych firm
dla 72 oséb, a dofinansowanie dla planujacych zatozy¢ firmy dla 79 ankietowanych.
Przeciwnego zdania byto niewiele oséb (odpowiednio 8, 12 i 8). LGD powinna wiec
w dalszym ciggu duzg wage przyktada¢ do operacji polegajgcych na utworzeniu i rozwoju
przedsiebiorstw.

Najwieksza liczba ankietowanych jednak uznata, iz to drogi wymagajg dofinansowania
— odpowiedz te wskazato 98 ze 103 badanych, z czego ,,zdecydowanie tak” zaznaczyto az 74

sposrad nich, a przeciwng opinie nie wyrazit nikt (5 odpowiedzi "trudno powiedzieé").

65



Opieka nad osobami starszymi zostata wskazana za istotny obszar przez 80 badanych
0s6b (37 sposrdd nich zaznaczyto odpowiedz ,,zdecydowanie tak”, a pozostali ,raczej tak”),
a tylko 5 ankietowanych uznato, iz jest to obszar raczej niewazny. Bioragc pod uwage, iz
nieustannie przybywa na obszarze LGD oséb w wieku poprodukcyjnym, warto rozwazy¢, czy
nie bytoby odpowiednim rozwigzaniem zwiekszenie operacji kierowanych do tej grupy.

Dla bardzo wieli respondentéw istotna okazata sie oferta kulturalna i jako obszar
wymagajacy dofinansowania wskazato jg 72 osoby. Nieco mniej ankietowanych wskazato
infrastrukture spoteczng - 63 i infrastrukture sportowg - 65. Ciekawie przedstawiajg sie
wskazania dotyczgce szkolen i warsztatow dla mieszkaiicow - 68 osdb uznato, iz jest to
obszar wymagajacy dofinansowania, 60 gloséw zebrata dziatalno$é¢ organizacji

pozarzadowych, a 58 ocen promocja obszaru.
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6. Odpowiedz na wszystkie wskazane pytania badawcze

6.1. Ocena wptywu na gtéwny cel LSR

Projekty wybierane do realizacji w bardzo wysokim stopniu realizowaty cele LSR
w tym cel ogdlny. Wynika to z faktu ze cele szczegétowe zostaty tak dobrane aby w wyniku
ich realizacji w 100% realizowany byt cel gtéwny. Na przyktad bardzo duzg grupa projektéw

byty projekty w zakresie sitowni terenowych/placéw zabaw w miejscach publicznych.

Ocena okresu wdrazania LSR pozwala stwierdzi¢, ze obszar dziatania LGD jest
zréznicowany. Potozenie gmin na obszarze LGD ma bardzo duze znaczenie, poniewaz gminy
potozone blizej miasta wojewddzkiego Rzeszowa (uprzemystowione) majg zgota inne
potrzeby niz gminy, ktére lezg od niego 50 km dalej i majg charakter czysto rolniczy. Taki
stan rzeczy przektada sie na aktywno$¢ mieszkarnicéw w zakresie dziatan z zakresu
przedsiebiorczosci, ale majg takze wymiar spoteczny, ufundowany na rdézinych procesach

wtasciwych dla suburbiéw (deruralizacja, deagraryzacja).

W ogdlnej ocenie postep realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju nie budzi zadnych
zastrzezen, a dziatania LGD ,EUROGALICIA” niewatpliwie wptywajg na osiggniecie
zaplanowanych celéw. Warte podkreslenia jest, iz zdecydowana cze$¢ sposrdd wskaznikéw
zostata juz zrealizowana, a dziatania co do ktérych wskazniki na dzieA gromadzenia danych
do badania nie zostaty zrealizowane niemal w catosci s3 w trakcie realizacji (zostaty

podpisane umowy na realizacje).

Na przestrzeni lat zmienita sie sytuacja spofeczno-gospodarczej ktore mogg miec
wptyw dezaktualizacje celéw LSR. Dynamicznie zmieniajgca sie sytuacja na Swiecie zwigzana
z pandemia COVID oraz sytuacjg gospodarczg wynikajgcg z wojny na Ukrainie, wysokiej
inflacji — powoduje, ze cze$¢ zatozen w LSR stata sie nieaktualna i istnieje potrzeba

i aktualizacji do obecnej sytuacji.
6.2. Ocena wptywu na kapitat spoteczny

Rola wysokiej jakosci kapitatu spotecznego w zyciu lokalnych spotecznosci jest nie do
przecenienia. Oparty na wzajemnych relacjach spotecznych i zaufaniu jednostek, wigze sie
z rozwojem spoteczenstw, w tym innowacyjnoscig, dobrobytem, ale tez szeregiem wielu
innych pozytywnych aspektow.
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LGD prowadzita wiele operacji, ktérych celem byt rozwdj kapitatu spotecznego. W tym
aspekcie nalezy podkresli¢ pomoc jakg oferowano stowarzyszeniom, nie tylko
w otrzymywaniu srodkow na projekty grantowe, ale tez w rozmaitych kwestiach prawnych

czy ksiegowych dyskutowanych podczas udzielanego doradztwa.

Pozytywne tendencje potwierdzajg tez wyniki ankiet przeprowadzanych na potrzeby
raportu. Warto zauwazy¢, ze wiekszo$¢ beneficjentéw, ze to ogdét mieszkancow
gmin/obszaru LGD byt gtéwnym odbiorcg realizowanych przez nich projektéw. Sami badani
mieszkancy w wiekszosci stwierdzili, ze w ciggu ostatnich 5 lat lokalna spotecznos¢ miata
wiekszy wptyw na to, co dzieje sie w gminie. Warto tez zauwazy¢, ze wiekszos¢ osob
wskazata, iz bardzo istotnymi obszarami wymagajacymi dalszego dofinansowania s3g
szkolenia i warsztaty dla spotecznosci lokalnych, dziatalno$é organizacji pozarzagdowych czy

infrastruktura spoteczna.

Zdaniem respondentéw, w nowej strategii powinna znalez¢ sie pewna pula srodkéw
na realizacje tego typu dziatan, jednakze z tego powodu, ze tego typu dziatania nie cieszg sie

takg popularnoscig jak inne powinny one by¢ odpowiednio mniejsze.

6.3. Przedsiebiorczos¢

Dziatania z zakresu przedsiebiorczosci stanowity bardzo istotny element
funkcjonowania LGD ,,EUROGALICJA”. W LSR poswiecono mu jeden z celéw gtéwnych, a za
jego podstawe wskazano tutaj niskg aktywnos¢ gospodarczg mieszkancéw. Do probleméw
szczegbtowych zaliczono natomiast niewystarczajgcy rozwdj istniejacych przedsiebiorstw
z sektora mikro i matych przedsiebiorstw oraz niewystarczajgce/niedostosowane

kompetencje do rynku pracy.

Ostatnie lata przyniosty rozwéj przedsiebiorczosci na obszarze LGD. Dowodem tego
sg dane Gtownego Urzedu Statystycznego, ktére pokazuja, ze liczba pracujgcych generalnie
wzrosta, nastgpit spadek udziatu bezrobotnych w ogdlnej liczbie ludnosci, wzrosta liczba
zarejestrowanych podmiotdw gospodarki narodowej i osdb prowadzacych dziatalnosé
gospodarczg. Ankietowani mieszkancy gmin obszaru LGD w wiekszosci potwierdzajg, iz
w ostatnich pieciu latach poprawita sie sytuacja na rynku pracy, a przede wszystkim dato sie
zaobserwowac powstanie nowych firm. Niewatpliwie przedsiewziecia realizowane ze

srodkéw LGD ,,EUROGALICIA” przystuzyty sie rozwojowi w tym aspekcie. Udato sie bowiem
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zrealizowad szereg interesujgcych operacji, a warte podkreslenia jest to, ze powstate dzieki
srodkom LGD przedsiebiorstwa istniejg do dzisiejszego dnia. W opinii Zarzadu tego rodzaju
dziatania warto kontynuowa¢, a podobng opinie wyrazili takze sami mieszkancy
w przeprowadzonej ankiecie. Istnieje takze pewnos¢, ze zainteresowanie naborami zaréwno

na utworzenie, jak i rozwdj dziatalnosci gospodarczych bedzie w dalszym ciggu duze.

6.4. Turystyka i dziedzictwo kulturowe

Ze wzgledu na swoje potozenie obszar LGD nigdy nie byt i nie bedzie miejscem
o wyjatkowych atrakcjach turystycznych w zakresie architektury jak i w zakresie atrakcji
przyrodniczych i nie moze konkurowac¢ z pobliskimi, Beskidami i Bieszczadami czy Roztoczem.
Dlatego tez kierunek rozwoju w tym zakresie powinien odbywaé sie na budowie/rozwoju
ustug skierowanych dla mieszkancéw obszaru LGD, np. zwigzanych z turystyka jednodniowa
lub sama rekreacja

W przeprowadzonej na potrzeby raportu ankiecie mieszkancy raczej nie dostrzegli, iz
na przestrzeni ostatnich lat zwiekszyt sie ruch turystyczny na obszarze LGD. Zdecydowanie
lepiej ocenione przez mieszkarncdw zostaty operacje z zakresu dziedzictwa kulturowego,
ktére ze wzgledéw uwarunkowan potozenia obszaru dziatania LGD ,,EUROGALICIA” byto
traktowane bardziej priorytetowo. Ankietowani potwierdzili, iz dato sie zaobserwowac
zwiekszenie liczby inicjatyw stuzgcych kultywowaniu lokalnej tradycji czy poprawe stanu
zabytkéw. Z badan ankietowych tatwo tez o wniosek, ze mieszkancy oczekiwaliby wiecej
wydarzen kulturalnych i na pewno warto temu aspektowi poswiecié uwage przy planowaniu

kolejnej strategii.

6.5. Grupy defaworyzowane

W rezultacie przeprowadzonej diagnozy zdefiniowano w LSR nastepujgce grupy
defaworyzowanej: osoby bezrobotne do 25 r.z., z brakiem lub krétkim doswiadczeniem
zawodowym (do 2 lat); osoby bezrobotne z niskim poziomem wyksztatcenia (Srednim
i nizszym). Dodatkowo za szczegdlnie zagrozone wykluczeniem spotecznym, a zatem
defaworyzowane uznano grupy: senioréw w wieku powyzej 65 r.z.; osoby niepetnosprawne.
Do grup defaworyzowanych zaliczono osoby starsze, gdyz jak stwierdzono jest to

najdynamiczniej zwiekszajgca sie grupa mieszkancéw obszaru LGD
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Wybor grup defaworyzowanych odpowiadat niewatpliwie na problemy wystepujace
na obszarze LGD i mozna go okresli¢ jako stuszny. W LSR przewidziano wiele dziatan, ktore
odpowiadaty na potrzeby tych grup, przez co pomagaty w rozwigzywaniu zdefiniowanych
problemdéw. Utworzono okoto 30 miejsc pracy dla oséb z grup defaworyzowanych, wsréd
ktéorych sg osoby zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spotecznym, co Swiadczy
0 znaczacym wptywie LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego. Inne dziatanie —
utworzenie wielu obiektéw infrastruktury dostosowanej do potrzeb oséb z grup
defaworyzowanych miato za zadanie wsparcie tych oséb. Wobec wyzwan, jakie wspodtczesnie
obserwuje sie na swiecie, w Europie i w Polsce, niezbedna wydaje sie jednak kontynuacja,
czy tez nawet rozwdj operacji w tym zakresie. Nalezy kontynuowac¢ wsparcie osob
zagrozonych ubdéstwem i wykluczeniem, ale polegajace na aktywizowaniu tych oséb, a nie

dawaniu.

6.6. Innowacyjnos¢

Innowacyjno$é zostata okreslona jednym z podstawowych celéw przekrojowych
unijnej polityki rozwoju obszaréw wiejskich. W konsekwencji miata odgrywaé¢ wazng role
w kryteriach wyboru operacji w LGD ,EUROGALICIA”. W analizowanym okresie
innowacyjnosc¢ rodzita jednak szereg problemoéw. Wptyw na taki obraz sytuacji miato nie do
korica jasne zdefiniowanie terminu i rédzny sposéb jego rozumienia. Na przestrzeni lat udato

sie wypracowac jednak taka definicje, ktéra nie wzbudza juz tak wielkich kontrowersji.

W ramach LSR zostato zrealizowanych wiele projektéw innowacyjnych. Wsrod
whnioskoéw dotyczgcych przedsiebiorczosci ok 30 byto innowacyjnych. W gtdwnej mierze byty
to innowacje produktowe i ustugowe. Wsrdd pozostatych wnioskéw organizacyjne lub
polegajgce na wdrozeniu nowego sposobu wykorzystywania lub zmobilizowania istniejgcych
zasobow lokalnych. Do ciekawych przyktadéow dziatan innowacyjnych zaliczy¢ mozna
utworzenie skateparku, czytelni plenerowej, uruchomienie produkcji ramek interaktywnych,
katamaranéw solarnych, sSwiadczenie ustug zaktadania ogrodéw wertykularnych, czy

utworzenie firmy $wiadczgcej innowacyjne zabiegi kosmetyczne.

6.7. Projekty wspotpracy
W ramach dziatan podejmowanych ze srodkéw LGD ,,EUROGALICJA” zrealizowano do

tej pory jeden projekt wspodtpracy krajowej dotyczgcy utworzenia tras Nordic Walking
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i sitowni plenerowych. Obecnie jest realizowany projekt wspdtpracy dotyczgcy budowy
Miodowego Szlaku Rowerowego z punktami przystankowymi i pasiekami pokazowymi
stanowigcymi takze miejsca edukacji dla mtodziezy, dzieci i mieszkancow.

Pierwszy projekt wspdtpracy polegajgcy na utworzeniu tras Nordic Walking zostat
zrealizowany bez zaktdcen, efektem byto powstanie 18 sciezek spacerowych oraz 6 sitowni
plenerowych. W trakcie realizacji drugiego projektu wspdtpracy wynikneta koniecznosé
zmiany partnera. Efektem projektu bedzie powstanie Miodowego Szlaku Rowerowego
z infrastrukturg towarzyszacga (wiaty przystankowe, pasieki pokazowe).

Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji projektdw tego rodzaju $Swiadcza, ze
operacje tego rodzaju sg dobrg formag wspdtdziatania LGD, wptywajacg na rozwdj
umiejetnosci wspotpracy w zakresie waznych celéw dla wszystkich zaangazowanych
podmiotéw.

Efektywnosc i skutecznosé¢ wdrazania pierwszego projektu wspotpracy (trasy Nordic
Walking i sitownie plenerowe) byta zadowalajgca, dlatego w przysztosci warto bytoby
kontynuowac wspieranie wspoétpracy pomiedzy LGD-ami. Tego rodzaju projekty powinny
jednak by¢ rozliczane ryczattowo, bez koniecznosci zaciggania pozyczek na ich realizacje ze

strony LGD.

6.8. Ocena funkcjonowania LGD

Funkcjonowanie biura LGD nalezy oceni¢ pozytywnie. Na te pozytywng opinie istotny
wptyw ma duza znajomos¢ potrzeb lokalnych spotecznosci przez pracownikdéw. Sami
ankietowani beneficjenci bardzo pozytywnie oceniajg dziatalnos¢ LGD. Zdecydowana
wiekszo$¢ respondentow korzystata z szerokiego zakresu wsparcia ze strony LGD na etapie
sktadania wniosku, a wszyscy badani beneficjenci stwierdzili, iz siegneli po wsparcie
polegajgce na pozyskaniu informacji o mozliwosci uzyskania dofinansowania dla projektu,
wsparcie polegajgce na wskazaniu prawidtowych wzoréw wnioskdéw i instrukcji do nich,
porad w zakresie wypetniania dokumentéow koniecznych do ztozenia wnioskéw oraz
wyjasnienia szczegdtowych zasad ich oceny. Samo doradztwo ocenione zostato przez
badanych beneficjentéw réwniez bardzo pozytywnie. Dotyczy to zardwno etapu sktadania
whniosku, etapu realizacji operacji, jak i rozliczania operacji. Warto podkresli¢ wysokie oceny

dotyczace przygotowania merytorycznego doradcéw LGD.
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Poza realizacjg drugiego projektu wspétpracy, ktdry jest w trakcie realizacji, wiec
trudno antycypowac jego finat, realizacja LSR przebiegta zgodnie z planem i nalezy uznac

realizacje finansowa i rzeczowg jako zadowalajaca.

6.9. Ocena procesu wdrazania

Proces wdrazania nalezy oceni¢ pozytywnie, choé¢ pracownicy i cztonkowie LGD
»EUROGALICJA” musieli niejednokrotnie zmierzy¢ sie z wyzwaniami i problemami, najczesciej
niezaleznymi od Stowarzyszenia, np. zwigzanymi z pandemig COVID-19. W analizowanym
okresie konieczne byty zmiany w Lokalnej Strategii Rozwoju. Najwazniejsze dotyczyly
przesuniec ze wzgledu na oszczednosci w przedsiewzieciach i przeliczen na walute euro i tym
samym zmian we wskaznikach, aktualizacji planu dziatania i planu komunikacji. Konieczne
byto tez dostosowywanie sie do nowelizacji rozporzgdzen czy zmian w przepisach prawnych.

Same procedury naboru, wyboru i realizacji projektéw okreslone zostaty przez
beneficjentow jako wystarczajgco przejrzyste i przyjazne. Podobnie zastosowane kryteria
wyboru operacji byly, wedtug nich, jednoznaczne i nie budzity wiekszych watpliwosci.
W trakcie wdrazania LSR zgtaszane uwagi ze strony wnioskodawcéw dotyczyty jedynie
kryterium kwalifikacji wnioskodawcy w przypadku wnioskdw na rozwijanie dziatalnosci
gospodarczej — kryterium zostato doprecyzowane i w kolejnych naborach nie budzito
zastrzezen. Najwiecej kontrowersji budzity natomiast kryteria dotyczace innowacyjnosci,
wptywu na srodowisko i przeciwdziatanie zmianom klimatu. Podczas dyskusji na posiedzeniu
cztonkowie rady gtosowali nad oceng kryterium.

Wypracowane kryteria pozwalaty na wybdr najlepszych wnioskéw, ktore sg spdjne
z celami LSR. O tym jak dobrze oceniana jest potrzeba funkcjonowania i sama dziatalno$é
LGD najlepiej swiadczy fakt, iz zaden z badanych beneficjentéw nie wykluczyt zabiegania

0 ponowne wsparcie ze strony LGD w przysztosci (gdyby pojawita sie taka mozliwos¢).

6.10. Wartos¢ dodana podejscia LEADER

Pracownicy i cztonkowie LGD ,EUROGALICJA” starajg sie w swoich dziataniach
wychodzi¢ naprzeciw oczekiwaniom wszystkich zainteresowanych, w tym spotecznosci
lokalnej, samorzgddéw czy stowarzyszen. Nalezy podkresli¢, ze realizowane w ramach LSR
projekty s spdjne ze zidentyfikowanym potencjatem rozwojowym obszaru objetego LSR

i przyczyniajg sie do jego wzmocnienia. Wybierane projekty réwniez w petni odpowiadajg na
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potrzeby spotecznosci lokalnej. Mozna tez stwierdzic, iz dziatalnos¢ LGD wptywa na poprawe
komunikacji miedzy réznymi aktorami i buduje powigzania miedzy nimi. Na pochwate
zastuguje takze Scista wspodtpraca z innymi LGD-ami.

Pozytywny jest fakt, iz Stowarzyszenie LGD ,,EUROGALICJA” cieszy sie bardzo duzg
rozpoznawalnos$cig na obszarze, a efekty prowadzonych dziatan sg zauwazalne. Badani
mieszkancy stwierdzili w zdecydowanej wiekszosci, ze uczestniczyli w wydarzeniach
lokalnych dofinansowanych ze srodkéw LGD i korzystali z infrastruktury, ktérej powstanie lub

modernizacja byty dofinansowane z jej Srodkdw.
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7. Podsumowanie. Wnioski i rekomendacje.

Postep realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju nie budzi wiekszych zastrzezen, a warte
podkredlenia jest, iz w przypadku wiekszosci operacji osiggnieto juz stan docelowy. Poziom

realizacji przedsiewziec zbliza wiec LGD do osiggniecia zamierzonych w LSR celéw.
Analiza dziatan LGD daje mozliwos¢ sformutowania nastepujgcych rekomendacji:

1. Operacje zwigzane z przedsiebiorczoscig nalezy uznac za duzy sukces. Podejmowano
tutaj decyzje o przekazywaniu dodatkowych $rodkdéw, zwiekszano wskazniki, ale
w zadnym momencie nie pojawiaty sie obawy co do tego, ze LGD nie poradzi sobie
z petnym zrealizowaniem przedsiewzie¢ dotyczgcych zaktadania i rozwoju dziatalnosci
gospodarczej. Badani mieszkancy za bardzo istotny obszar wymagajacy
dofinansowania uznali wtasnie dziatania przedsiebiorcze, w tym tworzenie nowych
miejsc pracy, wsparcie dla istniejgcych firm oraz dofinansowanie dla planujgcych
zatozy¢ firmy. LGD ,EUROGALICIA” powinna wiec w dalszym ciggu duzg wage

przyktadac do operacji polegajgcych na utworzeniu i rozwoju przedsiebiorstw.

2. Dziatania infrastrukturalne takze przyniosty szereg pozytywnych rezultatéw

i zwiekszyty atrakcyjnos¢ obszaru.

3. Projekty wspdtpracy stanowig dobrg forme wspédtdziatania LGD i wptywajg
niewatpliwie na rozwdj umiejetnosci wspoétdziatania w realizowaniu istotnych celéw.
Wydaje sie niezbedne, aby w przysztosci stara¢ sie nadal o zaangazowane podejscie
w tym temacie i dobieranie do realizowania projektédw solidnych i sprawdzonych

partnerdw.

4. Wybor grup defaworyzowanych odpowiadat niewatpliwie na problemy wystepujace
na obszarze LGD. Niezbedna wydaje sie kontynuacja czy tez nawet rozwdj operacji do
nich kierowanych. Jednoczesnie z uwagi na dos¢ duzg liczbe grup wymagajgcych
specjalnych dziatan i ograniczone $srodki budzetowe, warte rozwazenia jest to, czy nie
nalezatoby podjg¢ krokow w kierunku wyodrebnienia bardziej wasko definiowanych,

specyficznych grup.
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5. Opieka nad osobami starszymi zostata wskazana za istotny obszar przez zdecydowana
wiekszos¢ ankietowanych mieszkancéw obszaru LGD. Bioragc pod uwage, iz
nieustannie przybywa na obszarze LGD oséb w wieku poprodukcyjnym, warto
rozwazy¢, czy nie byloby odpowiednim rozwigzaniem zwiekszenie operacji

kierowanych do tej grupy.

6. Pewnag bolaczkg jest to, iz przedstawiciele mtodego pokolenia w dalszym ciggu
W niewystarczajgcym stopniu angazujg sie w dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci.
Niezbedne jest z pewnoscig zwrdcenie uwagi na ten fakt w przysztosci. W dziataniach
zwigzanych z rozwojem infrastruktury czy tworzeniem oferty kulturalnej specyficzne

potrzeby mtodych oséb nie zawsze sg brane pod uwage.

7. Problemem w analizowanym okresie byto kryterium innowacyjnosci i sSrodowiskowe,
ktore jest bardzo skomplikowane przy ocenie. Udato sie wprawdzie zrealizowac
szereg wnioskdw, ktore miaty cechy innowacyjnosci, ale niejednokrotnie wzbudzaty
one dylematy. Niezbedne jest pochylenie sie nad zagadnieniem przy planowaniu

kolejnej strategii i doprecyzowanie terminu.
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9. Aneksy tworzone w toku realizacji badania

Ankieta dla mieszkancow obszaru LGD ,,EUROGALICIA”

Prosimy o wypetnienie krotkiej ankiety dotyczacej efektéw funkcjonowania Lokalnej Grupy
Dziatania ,EUROGALICJA”. Ankieta jest anonimowa, co znaczy, ze nie gromadzimy zadnych
danych, ktére moga pozwoli¢ na identyfikacje osdb jg wypetniajacych. Wypetnienie ankiety

trwa 10 minut.
Z gory dziekujemy za pomoc.
Lokalna Grupa Dziatania ,,EUROGALICJA”

1. Czy w gminie, w ktdrej Pan/i mieszka zaszty w ciggu ostatnich 5 lat wymienione ponizej
zmiany? Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

. T . . | Zdecydo-
Mieszkancy mieli wiekszy wptyw na to, | Zdecydo- | Raczej | Trudno Raczej waenciz ©
co dzieje sie w gminie wanie tak | tak powiedzie¢ | nie nie
Poprawita sie sytuacja na rynku prac Zdecydo- | Raczej | Trudno Racze] deaici:;do_

P &Y J Y pracy wanie tak | tak powiedzieé | nie nie
. Zdecydo- | Raczej | Trudno Raczej Zdec'ydo-
Powstaty nowe firmy . R wanie
wanie tak | tak powiedzieé | nie nie
. . . . | Zdecydo-
Pojawity sie nowe formy wsparcia dla Zdecydo- | Raczej | Trudno Raczej wanie
ludzi mtodych wanie tak | tak powiedzieé | nie nie
. - . . . | Zdecydo-
Podejmowano inicjatywy, ktérych Zdecydo- | Raczej | Trudno Raczej wanie
celem byto wsparcie oséb starszych wanie tak | tak powiedzieé | nie nie
ZW|.ekszy’ra sie liczba |n.|c1atyw . Zdecydo- | Raczej | Trudno Racze] Zdec.ydo—
stuzacych kultywowaniu lokalnej . NN wanie
" wanie tak | tak powiedzieé | nie .
tradycji nie
_ . . . . | Zdecydo-
Poprawity sie relacje pomiedzy Zdecydo- | Raczej | Trudno Raczej wanie
mieszkaricami wanie tak | tak powiedzieé | nie nie
Zdecydo-
Zwiekszyt sie ruch turystyczn Zdecydo- | Raczej | Trudno Racze] waiciz °
QRSZYTSIG ystyezny wanie tak | tak powiedzieé | nie nie
7 -
o , Zdecydo- | Raczej | Trudno Raczej dec'ydo
Poprawit sie stan zabytkéw . N wanie
wanie tak | tak powiedzieé | nie nie
T . . . | Zdecydo-
Pojawity sie nowe formy spedzania Zdecydo- | Raczej | Trudno Raczej wanie
wolnego czasu wanie tak | tak powiedzieé | nie nie
Zdecydo-
Poprawit sie stan infrastruktury Zdecydo- | Raczej | Trudno Raczej waenci:; ©
sportowo-rekreacyjnej wanie tak | tak powiedzieé | nie nie
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4 . . Z =
Zwiekszyta sie liczba wydarzen Zdecydo- | Raczej | Trudno Raczej wdaencizdo
kulturalnych wanie tak | tak powiedzied | nie nie
. . . . . . | Zdecydo-
Przestrzen publiczna stata sie bardziej Zdecydo- | Raczej | Trudno Raczej wanie
estetyczna wanie tak | tak powiedzied | nie nie

2. Prosze wyobrazi¢ sobie, ze ma Pan/i mozliwos¢ decydowania o podziale srodkéw
finansowych w gminie, w ktdérej Pan/i mieszka. Ktére z wymienionych obszaréw wymagaja

dofinansowania? Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedZ w kazdym wierszu tabeli.

. Zdec.ydo— Raczej | Trudno Raczej Zdec-ydo-
Promocja obszaru wanie N wanie
tak powiedzie¢ | nie .
tak nie
Z - -
dec.ydo Raczej | Trudno Raczej Zdec'ydo
Oferta kulturalna wanie N wanie
tak powiedzieé | nie .
tak nie
V4 - -
dec.ydo Raczej | Trudno Raczej Zdec'ydo
Infrastruktura sportowa wanie RN wanie
tak powiedzieé | nie .
tak nie
V4 - -
. dec.ydo Raczej | Trudno Raczej Zdec'ydo
Drogi wanie N wanie
tak powiedzieé | nie .
tak nie
e s Zdecydo- . . | Zdecydo-
Infrastruktura spoteczna (Swietlice, ec.y ° Raczej | Trudno Raczej ec‘y ©
miejsca spotkan) wanie tak powiedzie¢ | nie wanie
tak nie
Szkolenia i warsztaty dla Zdec.ydo— Raczej | Trudno Raczej Zdec.ydo-
. . wanie N wanie
mieszkancow tak powiedzie¢ | nie .
tak nie
Zdecydo- Zdecydo-
Dziatalnos¢ organizacji ec.y © Raczej | Trudno Raczej ec.y ©
ozarzadowych wanie tak powiedzieé | nie wanie
P tak nie
Z - VA -
. . dec.ydo Raczej | Trudno Raczej dec.ydo
Tworzenie nowych miejsc pracy wanie N wanie
tak powiedzieé | nie .
tak nie
Z - VA -
. . . dec.ydo Raczej | Trudno Raczej dec.ydo
Opieka nad osobami starszymi wanie NN wanie
tak powiedzieé | nie .
tak nie
Zdecydo- Zdecydo-
. L . ec.y ° Raczej | Trudno Raczej ec.y ©
Wsparcie dla istniejgcych firm wanie N wanie
tak powiedziec | nie .
tak nie
. . Zdecydo- . . | Zdecydo-
Dofinansowanie dla oséb planujacych ec_y ° Raczej | Trudno Raczej ec.y ©
e wanie N wanie
zatozyc¢ firmy tak tak powiedziec | nie nie

3. Czy styszat Pan/i o Lokalnej Grupie Dziatania ,,EUROGALICIA”? Prosze wybrac 1

odpowiedz.

a) Tak > Prosze przejsc¢ do pytania nr 4.
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b) Nie = Prosze przejs¢ do pytania nr 5.

4. W jaki sposob docieraty do Pana/i informacje dotyczace Lokalnej Grupy Dziatania

»EUROGALICIA” Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedZ w kazdym wierszu tabeli.

L. Trud .
Czytatem/am publikacje w prasie na temat dziatalnosci LGD Tak ru .no ., | Nie
powiedzied
Odwiedzatem/am strone internetowg LGD Tak Trud.no ., | Nie
powiedzied
Czytatem/am informacje o LGD na stronie gminy Tak Trud.no ., | Nie
powiedzied
Odwiedzatem/am stoiska LGD podczas imprez lokalnych lub Tak Trudno Nie
festyndow powiedzieé
Dowiedziatem/am sie o dziatalnosci LGD od znajomych i/lub Trudno .

. Tak . . .| Nie
rodziny powiedzieé
Dowiedziatem/am sie z tablic informacyjnych, billboardow i Trudno .

. Tak .. .| Nie
plakatow powiedzieé
Dowiedziatem/am sie z wydawanych przez LGD publikacji i/lub Tak Trudno Nie
materiatéw promocyjnych powiedzieé
Uczestniczytem w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych Trudno .

. Tak . . .| Nie
organizowanych przez LGD powiedzieé
Odwiedzatem profil LGD na Facebooku Tak Trud.no ., | Nie

powiedzieé

5. Czy korzystat/a Pan/i z efektow dziatahh podejmowanych w ciggu ostatnich 5 lat przez
LGD dziatajgce na terenie gminy, w ktérej Pan/i mieszka? Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedZ? w

kazdym wierszu tabeli.

Czy korzystat/a Pan/i z infrastruktury, ktérej
. , . . Trudno )

powstanie bgdZz modernizacja byty dofinansowane | Tak owiedzied Nie
ze Srodkow LGD? P
Czy brat/a Pan/i udziat w szkoleniach

. s Trudno )
organizowanych w ramach projektow Tak owiedziet Nie
dofinansowanych przez LGD? P
Czy brat/a Pan/i udziat w spotkaniach Trudno .

. Tak e Nie
organizowanych przez LGD? powiedzieé
Czy uczestniczyt/a Pan/i w imprezach lokalnych Tak Trudno Nie
dofinansowanych ze srodkéw LGD? powiedzieé

6. Prosze wskazaé, w ktérym przedziale wiekowym sie Pan/i miesci. Prosze wybrac 1

odpowied?.
a) 18-25lat

b) 26-35 lat
c) 36-45 lat

d) 46-55 lat
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e) 56-65 lat

f) 66 lat lub wiecej

7. Prosze podac swojq ptec. Prosze wybrac 1 odpowied?.
a) Kobieta

b) Meziczyzna

c) Wole nie podawac.
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Ankieta dla beneficjentow LGD ,,EUROGALICIA”

Prosimy o wypetnienie krétkiej ankiety dotyczacej funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania
»EUROGALICJA”. Ankieta jest anonimowa, co znaczy, ze nie gromadzimy zadnych danych,
ktore moga pozwoli¢ na identyfikacje osdb ja wypetniajgcych. Wypetnienie ankiety nie

powinno zajg¢ wiecej niz 10 minut.

Ankieta powinna zosta¢ wypetniona przez osobe, ktdra jest lub byta realizatorem projektu
wspartego przez Lokalng Grupe Dziatania (np. polegajagcego na zatozeniu dziatalnosci
gospodarczej). W przypadku, gdy beneficjentami wsparcia byt podmiot (Urzad Gminy,
Osrodek Kultury, Organizacja Pozarzgdowa, OSP, KGW), ankieta powinna zosta¢ wypetniona
przez osobe, ktéra w ramach danego podmiotu byta bezposrednio zaangazowana w

realizacje dofinansowanego projektu.
Z géry dziekujemy za pomoc.
Lokalna Grupa Dziatania ,EUROGALICJA”

W jakim stopniu zgadza sie Pan/i ze stwierdzeniem ,,moja gmina jest dobrym miejscem do

zycia, w ktérym moge realizowac wszystkie swoje podstawowe potrzeby”? (prosze

zaznaczy¢ 1 odpowiedz)
a) Zdecydowanie zgadzam sie

b) Raczej zgadzam sie
c) Trudno powiedzie¢
d) Raczej nie zgadzam sie

e) Zdecydowanie nie zgadzam sie

W jaki sposéb docieraty do Pana/i informacje o naborze wnioskéw w Lokalnej Grupie

Dziatania?
Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedZ w kazdym wierszu tabeli.
Czytatem/am publikacje w prasie na temat dziatalnosci Tak | Trudno Nie
LGD powiedzieé
Odwiedzatem/am strone internetowg LGD Tak | Trudno Nie
powiedzieé
Czytatem/am informacje o LGD na stronie gminy Tak | Trudno Nie
powiedzieé
Odwiedzatem/am stoiska LGD podczas imprez lokalnych Tak | Trudno Nie
lub festynow powiedzieé
Dowiedziatem/am sie o dziatalnosci LGD od znajomych Tak | Trudno Nie
i/lub rodziny powiedzieé
Dowiedziatem/am sie z tablic informacyjnych, billboardéw | Tak | Trudno Nie
i plakatow powiedzieé
Dowiedziatem/am sie z wydawanych przez LGD publikacji | Tak | Trudno Nie
i/lub materiatéw promocyjnych powiedzieé
Uczestniczytem/am w spotkaniach informacyjno- Tak | Trudno Nie
konsultacyjnych organizowanych przez LGD powiedzieé
Odwiedzatem/am profil LGD na Facebooku Tak | Trudno Nie
powiedzieé
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Dlaczego zdecydowat/a sie Pan/i (lub podmiot reprezentowany przez Pana/ig) na ztozenie
whiosku o przyznanie pomocy finansowej do LGD? Prosze wybrac jedng odpowiedz, ktora
najlepiej opisuje gtdwny powdd ztozenia wniosku do LGD.

a) Byto to jedyne dostepne Zrddto finansowania mojego projektu

b) Nie otrzymatem/am dofinansowania z innych srodkéw/innego programu
c) Chciatem/am skorzystac z nadarzajacej sie okazji otrzymania Srodkéw
d) Zostatem/am zachecony/a do ztozenia wniosku przez LGD

e) Na moja decyzje wptyneta mozliwosé skorzystania z doradztwa w biurze LGD

Jak ocenia Pan/i wsparcie udzielane przez LGD na etapie sktadania wniosku? Prosze oceni¢
w jakim stopniu zgadza sie Pan/i ze stwierdzeniami opisujgcymi wsparcie na tym etapie.
Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

yA - Raczej Z - | Nie korzyst-
Zakres udzielonych dec'ydo Raczej Trudno 'ac ?J dec'ydc.> e korzyst
. . wanie . sie nie wanie sie | atem/am ze
porad spetnit moje zgadzam | powie- . .
. . zgadzam | - zga- nie wsparcia na
oczekiwania ) sie dzieé .
sie dzam zgadzam | tym etapie
Zdecydo- . Raczej Zdecydo- | Nie korzyst-
. .y Raczej Trudno | . .J .y . Y
Udzielone porady wanie . sie nie wanie sie | alem/am ze
zgadzam | powie- . .
byty przydatne zgadzam | ., zga- nie wsparcia na
) sie dzie¢ .
sie dzam zgadzam | tym etapie
Przygotowanie Zdecydo- . Raczej Zdecydo- | Nie korzyst-
V& .y Raczej Trudno | . .J .y . Y
merytoryczne wanie . sie nie wanie sie | alem/am ze
. zgadzam | powie- . .
doradcy/céw z LGD | zgadzam | . . zga- nie wsparcia na
s ) sie dziec .
byto odpowiednie sie dzam zgadzam | tym etapie

Prosze wskaza¢, w jakim zakresie korzystat/a Pan/i ze wsparcia ze strony LGD na etapie
sktadania wniosku? Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedZ w kazdym wierszu tabeli.

Wsparcie polegajgce na udzieleniu informacji o mozliwosci uzyskania .

. . . . Tak Nie
dofinansowania dla mojego projektu
Wsparcie w zapoznaniu sie z zasadami uzyskania dofinansowania Tak Nie
Wsparcie polegajace na wskazaniu prawidtowych wzoréw wnioskow i ,
. .. . Tak Nie
instrukcji do nich
Wsparcie w zakresie ustalenia koncepcji projektu aby spetniat kryteria Tak Nie
wynikajgce z LSR
Porady w zakresie wypetniania dokumentéw niezbednych do ztozenia Tak Nie
whniosku
Wyijasnienie szczegdtowych zasad oceny wnioskéw Tak Nie
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Jak ocenia Pan/i wsparcie udzielane przez LGD na etapie realizacji projektu? Prosze oceni¢
w jakim stopniu zgadza sie Pan/i ze stwierdzeniami opisujgcymi wsparcie na tym etapie.

Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedZ w kazdym wierszu tabeli.

Z - Raczej Z - | Nie korzyst-
Zakres udzielonych dec'ydo Raczej Trudno 'ac ?J dec_ydc? e korzyst
. . wanie ) sie nie wanie sie | atem/am ze
porad spetnit moje zgadzam | powie- . .
. . zgadzam | . zga- nie wsparcia na
oczekiwania ) sie dziec .
sie dzam zgadzam | tym etapie
Zdecydo- . Raczej Zdecydo- | Nie korzyst-
. 'y Raczej Trudno | . .J _y . Y
Udzielone porady wanie . sie nie wanie sie | atem/am ze
zgadzam | powie- . .
byty przydatne zgadzam i dzied zga- nie wsparcia na
sie & dzam zgadzam | tym etapie
Przygotowanie Zdecydo- . Raczej Zdecydo- | Nie korzyst-
V& .y Raczej Trudno | . .J .y . Y
merytoryczne wanie . sie nie wanie sie | alem/am ze
. zgadzam | powie- . .
doradcy/céw z LGD | zgadzam | . zga- nie wsparcia na
s ) sie dziec .
byto odpowiednie sie dzam zgadzam | tym etapie

Jak ocenia Pan/i wsparcie udzielane przez LGD na etapie rozliczenia projektu? Prosze
oceni¢ w jakim stopniu zgadza sie Pan/i ze stwierdzeniami opisujagcymi wsparcie na tym
etapie. Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Zdecydo- Raczej Zdecydo- | Nie korzyst-
Zakres udzielonych 'y Raczej Trudno | . .J 'y ) ¥
. . wanie . sie nie wanie sie | atem/am ze
porad spetnit moje zgadzam | powie- . .
\ . zgadzam | . zga- nie wsparcia na
oczekiwania ) sie dziec .
sie dzam zgadzam | tym etapie
Zdecydo- . Raczej Zdecydo- | Nie korzyst-
i 'y Raczej Trudno | . .J 'y . Y
Udzielone porady wanie . sie nie wanie sie | atem/am ze
zgadzam | powie- . .
byty przydatne zgadzam | . zga- nie wsparcia na
. sie dzie¢ .
sie dzam zgadzam | tym etapie
Przygotowanie Zdecydo- . Raczej Zdecydo- | Nie korzyst-
o 'y Raczej Trudno | . .J 'y . Y
merytoryczne wanie ) sie nie wanie sie | atem/am ze
, zgadzam | powie- . .
doradcy/céw z LGD | zgadzam | . o zga- nie wsparcia na
. . sie dzieé .
byto odpowiednie sie dzam zgadzam | tym etapie

Czy obecnie pozostaje Pan/i w kontakcie z LGD? Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym

wierszu tabeli.

Uczestnicze w spotkaniach organizowanych przez LGD Tak Trud.no ., | Nie
powiedzieé
Kontaktuje sie telefonicznie z przedstawicielami LGD Tak Trud.no ., | Nie
powiedzieé
Czytam komunikaty na stronie internetowej LGD Tak Trud'no ., | Nie
powiedzieé
Mam osobisty kontakt z przedstawicielami LGD Tak Trud'no ., | Nie
powiedzieé
Kontaktuje sie w inny sposdb Tak Trudno Nie
J& 518 ysp powiedzieé
Trud
Nie mam z LGD zadnego kontaktu Tak u .no ., | Nie
powiedzieé
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Czy brat/a Pan/i lub organizacja ktorg Pan/i reprezentuje udziat w tworzeniu LSR? Prosze
zaznaczy¢ 1 odpowiedz.
a) Tak

b) Trudno powiedzie¢

c) Nie

Kto byt gtdwnym odbiorca efektow Pani/a projektu/ projektow? Prosze wybrac jedng
odpowiedZ, ktdra najlepiej opisuje Pana/i projekt.
a) Jaimojarodzina

b) Moja organizacja

c) Ogot mieszkarncow gminy/ obszaru LGD
d) Turysci

e) Przedsiebiorstwa

f) Inne

Prosze ocenic¢ ponizsze stwierdzenia dotyczace sktadania i realizacji projektu przy wsparciu
LGD. Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedZ w kazdym wierszu tabeli.

P
ro.cedLler RS Zdecydo- . Raczej Zdecydo- | Nie korzyst-
whnioskow o ] Raczej Trudno | . . L
. . wanie A sie nie wanie sie | atem/am ze
dofinansowanie w zgadzam | powie- . .
. zgadzam | . zga- nie wsparcia na
LGD byty dla mnie ) sie dzie¢ .
Sl sie dzam zgadzam | tym etapie
Kryteria wyboru Zdec.ydo— Raczej Trudno R’.acz.ej Zdec.yd(.)— Nie korzyst-

N wanie . sie nie wanie sie | atem/am ze

whnioskéw byty dla zgadzam | powie- . .
.. zgadzam | . zga- nie wsparcia na
mnie jednoznaczne ) sie dzie¢ .
sie dzam zgadzam | tym etapie
Kryteri b
ry. erla, wyooru Zdecydo- . Raczej Zdecydo- | Nie korzyst-
whnioskow pozwalaty . Raczej Trudno | . . S
, wanie ) sie nie wanie sie | atem/am ze
na wybér zgadzam | powie- . .

. zgadzam | . zga- nie wsparcia na
najlepszych . sie dzie¢ .
e sie dzam zgadzam | tym etapie
LGD

GDw . Zdecydo- . Raczej Zdecydo- | Nie korzyst-
wystarczajgcym . Raczej Trudno . Lo
. wanie . sie nie wanie sie | atem/am ze
stopniu informowata zgadzam | powie- . .
s zgadzam | . zga- nie wsparcia na
o mozliwosci ) sie dzieé .
B sie dzam zgadzam | tym etapie
Jesli bedzie to
. 7 i . 7 i . i
mozllwei w dec.ydo Racze] Trudno R.aczgj dec‘ydc.) Nie korzyst
przysztosci wanie soadzam | powie. | 51¢ M€ wanie sie | atem/am ze
chciatbym/tabym zgadzam S;‘; Zziec’ zga- nie wsparcia na
ponownie skorzystac | sie S dzam zgadzam | tym etapie
ze wsparcia LGD
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Czy na etapie przygotowania, realizacji lub rozliczania projektu pojawity sie jakies
problemy wptywajace negatywnie na jego przebieg badz rezultaty?

a) Tak = Prosze odpowiedzie¢ na nastepne pytanie.

b) Nie = Dziekujemy za wypetnienie ankiety!

Jakie to byty problemy? Na pytanie odpowiadajq tylko osoby, ktére w poprzednim pytaniu
wybraty odpowiedz ,, Tak”. Prosze zaznaczyc¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Problemy bezposrednio zwigzane z przedmiotem projektu (np.
problemy wynikajgce z branzy w ktdrej dziata przedsiebiorca, Trudno .

. . Tak . .. .| Nie
odbiorcami dziatan NGO lub uzgodnieniami dotyczgcymi powiedzieé
przebiegu tras rowerowych w projekcie gminnym)

Problemy finansowe (np. z wyptatg dofinansowania, kredytem na Trudno
realizacje zadania, zmiennos$cig cen w czasie realizacji zadania Tak owiedzied Nie
wzgledem wpisanych we wniosku) P
T
Problemy formalno-prawne Tak rud'no ., | Nie
powiedzieé
Problemy personalne (np. z pracownikami, cztonkami/ partnerami Tak Trudno Nie
itp.) powiedzieé
Problemy z terminowg realizacjg harmonogramu (opdznienia itp.) | Tak Trudno Nie
y 3 12 g P - powiedzieé
Trudnos¢ w dostepie do informacji na temat sktadania, realizacji Trudno .
. . . Tak . .. .| Nie
lub rozliczenia projektu powiedzieé
_ . .. Trudno .
Problemy wynikajace z wprowadzenia w Polsce stanu pandemii Tak . . .| Nie
powiedzieé
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